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Vorbereitung auf den Ernstfall:
Waldbrandaktionstag und GrofRibung

Ein heil3er, sonniger Tag im August.
Schon seit mehr als einer Woche
liegen die Temperaturen um 34°C,
geregnet hat es schon lange nicht
mehr. Der Wald um Peetsch in der
Gemeinde Mirow ist trocken, eine
leichte Brise wiegt die Aste im Wind.
Da bricht im Wald ein Feuer aus,
kurz darauf dreht der Wind und
treibt den Brand direkt auf die Ort-
schaft zu. Auch einem mit Munition
belasteten Waldstlick kommen die
Flammen immer naher.

Ein bisschen Vorstellungskraft ge-
horte fir die rund 300 Einsatzkrafte
von Bundeswehr, Feuerwehr, Lan-
desforst und Katastrophenschutz
schon dazu, um das mehrstiindige
Ubungsszenario ,FAUN 2022“ an
einem regnerischen Oktobertag
durchzuspielen. Doch der Hinter-
grund ist ernst: ,Oft reicht schon
eine weggeworfene Zigarette oder
der Funken eines Steins in einer
Erntemaschine, um einen trockenen
Wald zu entziinden®, so der 2. stell-
vertretende Landrat Thomas Mdller.
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Die Freude (iber die Auszeichnung in Berlin war groi3.
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Besonders heikel: Etwa 10.000 Hek-
tar, immerhin rund acht Prozent der
gesamten Waldflache im Landkreis
Mecklenburgische Seenplatte, sind
mit Kampfmitteln wie zum Beispiel
Munition belastet. Fir die Einsatz-
krafte besteht hier im Ernstfall Le-
bensgefahr.
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Rund 300 Einsatzkréfte aus verschiedene

el

Zusammenspiel verschiedener
Einheiten gelibt

Ziel des von der Brandschutzdienst-
stelle des Landkreises koordinier-
ten Grof3ubung war es, die Ortslage
Peetsch vor den Flammen zu vertei-
digen, sowie ein Ubergreifen auf die
kampfmittelbelastete Zone zu ver-

n Organisationen waren bei ,FAUN 2022* beteiligt.

Fotos (5): LK MSE

hindern. Ferner sollte auch die Uber-
gabe der Lage von Fiihrungsstufe
C, der strategisch-taktischen Ebene,
auf die operativ-taktische Fiihrungs-
stufe D geprobt werden, also das
Ubertragen der Einsatzleitung auf
den Fuhrungsstab des Landkreises.

Fortsetzung auf Seite 3 >>

Jury kiirt RBB Miiritz
zur besten Schule Deutschlands

Das Regionale Berufliche Bildungs-
zentrum Muritz in Waren darf sich
seit Ende September beste Schule
Deutschlands nennen. Aus 81 Bewer-
bungen hatte die Jury des Deutschen
Schulpreises 15 Finalisten nominiert,
alleine dies war fir das RBB schon
ein Erfolg. Richtig gefeiert wurde je-
doch, als Bundesbildungsministerin
Bettina Stark-Watzinger in Berlin die
Berufliche Schule aus der Seenplatte
zum Sieger kirte. Die Jury lobte be-
sonders den fachpraktischen Ansatz,
also das Einbeziehen praktischer
Arbeit in den Unterricht. Dabei hel-

fen zum einen die enge Verzahnung
mit Firmen in der Region, sowie die
Einrichtung von Simulationslaboren
(,SimLabs®), in denen die rund 1.400
Schiler an modernsten Geraten die
praktischen Aspekte ihres spateren
Berufes lernen kdnnen. Der Deutsche
Schulpreis ist mit 100.000 Euro dotiert
und gilt als wichtigste Auszeichnung
fur Schulen in der Bundesrepublik.
Schultrager des RBB Mdritz ist der
Landkreis Mecklenburgische Seen-
platte, der allen Beteiligten an dieser
Stelle nochmals herzlich gratuliert!
& LKMSE
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So erreichen Sie uns

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte
Besucheranschrift: PlatanenstralRe 43, 17033 Neubrandenburg
Postanschrift: Postfach 110264, 17042 Neubrandenburg

Zentrale Rufnummer 0395 57087 0
Zentrale Faxnummer 0395 57087 65999
Zentrale E-Mail info@lk-seenplatte.de

De-Mail info@lk-seenplatte.de-mail.de
Internet www.lk-mecklenburgische-seenplatte.de
Postanschrift Postfach 110264, 17042 Neubrandenburg

Wo finden Sie den richtigen Ansprechpartner fiir lhr Anliegen?

Sie auf unserer Internetseite www.lk-mecklenburgische-seenplatte.de

um folgendes gebeten: Bitte wenden Sie sich bevorzugt per Telefon,

fonnummer: 0395 57087 7777.

Die Biirgerservicezentren und die Amter sind zu den bekannten
Offnungszeiten zu erreichen. Eine telefonische Anmeldung in den Amtern
(Hilfen zur Erziehung)/Kinderschutz

i Tel.: 0395 57087 4421 Unterhaltsangelegenheiten
Fir die Birgerservicezentren (Kfz-Zulassung und Fiihrerscheinange-
legenheiten) nutzen Sie bitte vorrangig die Online-Terminvergabe auf
der Webseite www.lk-mecklenburgische-seenplatte.de, es ist aber
auch eine telefonische Terminvergabe unter 0395 57087 3700 mdglich.
(Hilfen zur Erziehung)/Kinderschutz

i Tel.: 0395 57087 5333 und 0395 57087 4474
Unterhaltsangelegenheiten/Beurkundungen

ist vorab notwendig.

Bﬁrgerservicezentren (einschlieBlich KfFz-Zulassung/
Fahrerlaubnisangelegenheiten)

Terminfenster werden fur die nachsten vier Wochen angeboten.
Bitte beachten Sie die obigen Hinweise zwecks Terminvereinbarung.

Demmin buergerbuero-dm@lk-seenplatte.de

17109 Demmin, Adolf-Pompe-Stralte 12—-15
Neubrandenburg buergerbuero-nb@lk-seenplatte.de

17033 Neubrandenburg, Lindenstralte 63 (TIG)
Neustrelitz buergerbuero-ntz@lk-seenplatte.de

17235 Neustrelitz, Woldegker Chaussee 35
buergerbuero-wrn@lk-seenplatte.de
17192 Waren (MUritz), Zum Amtsbrink 2

Waren (Miiritz)

Offnungszeiten:

Montag 08:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 16:00 Uhr
Dienstag 08:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 17:30 Uhr
Mittwoch 08:00 bis 12:00 Uhr
Donnerstag 08:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 16:00 Uhr
Freitag 08:00 bis 12:00 Uhr

Erreichbarkeit der Amter

Bitte beachten Sie die obigen Hinweise zwecks Terminvereinbarung.

Telefonnummern fiir die Terminabsprache mit der Kreisverwaltung

Bliro Landrat Tel.: 0395 57087 5002
Zentrale Dienste/Schulverwaltung Tel.: 0395 57087 3360
Personalamt Tel.: 0395 57087 2110
Kammerei Tel.: 0395 57087 2174
Rechts- und Kommunalaufsicht Tel.: 0395 57087 2401
Bauamt Tel.: 0395 57087 2405

0395 57087 5634
0395 57087 3283

Kataster- und Vermessungsamt  Tel.:
Umweltamt Tel.:

Veterindramt
¢ Fir das Veterinaramt kénnen Trichinenproben und Proben zur Tierseu-
chendiagnostik wie gewohnt ohne telefonische Terminabsprache in den
i Burgerservice-Zentren in Demmin und Neustrelitz und im Veterindramt
i in Neubrandenburg (Gartenstrae 17) und Waren (Zum Amtsbrink 2)
i abgegeben werden.

i Sozialamt
Im Sozialamt kénnen Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
i auch ohne telefonische Terminabsprache persénlich beantragt werden.
Alle Dienstleistungen und die dazugehdrigen Mitarbeiterkontaktdaten finden

i Gesundheitsamt
i Aufgaben nach dem PsychKG werden ohne telefonische Terminabsprache
Um die Ausbreitung des Coronavirus weiterhin einzudammen, wird
amtes in Altentreptow, Rudolf-Breitscheid-Stralke 28, und in Malchin,
per Mail oder per Post an die Kreisverwaltung, um alle zwingend not-
wendigen und unaufschiebbaren Angelegenheiten mit der Behérde zu
erledigen. Das Burgertelefon zu allen Fragen im Zusammenhang mit
Corona erreichen Sie nach wie vor montags bis freitags unter der Tele- :

Montag:

Freitag:

i Ordnungsamt
i Keine einheitliche Tel.-Nr., Sachgebiete sind wie bisher unter den im
i Internet verdffentlichten Telefonnummern zu erreichen

Tel.: 0395 57087 2270

Tel.: 0395 57087 5271

Tel.: 0395 57087 3147
entgegengenommen. Die AuBenstellen des Gesundheits- und Jugend-
Basedower StralRe 74/1A, arbeiten mit Terminvereinbarung.

Terminanmeldung fiir Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz
unter ifsg.belehrung@lk-seenplatte.de

Jugendamt

Demmin
Tel.: 0395 57087 5301 Allg. sozialpadagogischer Dienst

Tel.: 0395 57087 4412 Beurkundungen/Unterhaltsvorschuss

Neubrandenburg
Tel.: 0395 57087 5300 Allg. sozialpadagogischer Dienst

Neustrelitz

i Tel.: 0395 57087-5302 Allg. sozialpadagogischer Dienst
(Hilfen zur Erziehung)/Kinderschutz

i Tel.: 0395 57087 5150 und 0395 57087 5151
Unterhaltsangelegenheiten/Beurkundung

Waren (Miiritz)

¢ Tel.: 0395 57087 5303 Allg. sozialpadagogischer Dienst
(Hilfen zur Erziehung)/Kinderschutz

i Tel.: 0395 57087 2364 und 0395 57087 2353
Unterhaltsangelegenheiten/Beurkundungen

Zum Kinderschutz kénnen auch die Integrierte Regionalen Leitstelle
¢ Mecklenburgische Seenplatte” unter der Telefonnummer:

i 0395 57087 8000 und die Kinderschutzhotline M-V iiber die Nummer:
i 0800 1414007 angerufen werden.

Offnungszeiten der Amter

H von 8 bis 12 Uhr nur mit Terminvergabe
¢ Dienstag: von 8 bis 12 Uhr und 13:00 Uhr bis 17:30 Uhr
¢ Mittwoch: von 8 bis 12 Uhr nur mit Terminvergabe
Donnerstag: von 8 bis 12 Uhr und 13:00 Uhr bis 16:00 Uhr
von 8 bis 12 Uhr nur mit Terminvergabe

Bitte beachten Sie die abweichenden Offnungszeiten der Blrgerservice-
i zentren.

Amtliche Rufnummern der Integrierten Leitstelle
i 4 0395 57087-8000 und 0395 58 22222
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Innenminister Christian Pegel und Till Backhaus, Minister fiir Klima-
schutz, Landwirtschaft, Léndliche Rdume und Umwelt informierten sich
beim 2. stellv. Landrat Thomas Miiller (re.) (iber den Ablauf der Ubung.

<< Fortsetzung von Seite 1

Da hier dann mitunter Einsatzkrafte
mehrerer Organisationen parallel
gefihrt werden missen, werden
hier wichtige Erfahrungen fir den
Ernstfall gemacht.

Vom Bergepanzer zur Drohne

Neben den Erweiterten Loschzu-
gen der Feuerwehren bekampften
auch Krafte der Bundewehr und
des Nationalparks den imaginaren
Brand: Wahrend die Feuerwehren
eine mehrere hundert Meter lange
Riegelstellung am Waldrand errich-

teten, lI6schte ein Hubschrauber der
Bundeswehr den Brand mit Wasser,
dass er aus dem nahen Schulzensee
entnahm. Derweil pfligte ein Uber
50 Tonnen schwerer Bergepanzer 3
,Buffel“ eine Schneise in den Wald,
bevor anschlief’end ein gepanzer-
ter Traktor der Bundeswehr diese
mit einer Frase erweiterte. So soll
das Feuer im Ernstfall ausgebremst
werden. Ein Erkundungstrupp der
Feuerwehr Uberwachte das Ganze
mit einer Drohne aus der Luft.

Personen vermisst?
Bei der Einsatzleitung gingen der-

Die AG Waldbrandschutz des Landkreises
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Die mehrere hundert Meter lange Riegelstellung sollte verhindern, dass
sich das Feuer weiter in Richtung Peetsch bewegt.

weil fortlaufend Meldungen ein,
die ein sofortiges Reagieren auf
die Situation erforderten. Denn ein
Einsatz lauft selten ohne Komplika-
tionen ab. Mal galt es, eine vermiss-
te Person mittels der Hundestaffel
zu orten und zu bergen, dann gin-
gen die Kraftstoffreserven zuneige
oder Einsatzkrafte wurden durch
eine Explosion verletzt. Hier waren
dann die Sanitatseinheiten oder der
Munitionsbergungsdienst gefragt.

~Natlrlich hat es hier und da ge-
ruckelt, aber das ist ganz normal,
sonst mussten wir ja nicht Gben.
Insgesamt hat das Zusammenwir-

ken der Krafte aber super geklappt",
zeigte sich Sebastian Buse, Leiter
der kreislichen Brandschutzdienst-
stelle, zufrieden.
Die Ubung ,FAUN 2022“ war dabei
nur ein Teilaspekt des Waldbrand-
aktionstages. Auch der Wissens-
und Erfahrungsaustausch stand im
Fokus, daher gab es fir die Ein-
satzkrafte im Anschluss verschie-
dene Fachvortrage und Vorfuhrun-
gen. So zeigte etwa der
Munitionsbergungsdienst einige
der Exponate, die in den Waldern
bereits gefunden wurden.

LK MSE

In der Arbeitsgruppe Waldbrand-
schutz sitzen Vertreter samtlicher
Organisationen, die bei einem
mdglichen Waldbrand involviert
werden kénnten, etwa die Bun-
des- und Landesforst, das Na-
tionalparkamt Muritz, das THW,
die Bundeswehr und die Bun-

deswehrfeuerwehr, die Bundes-
und Landespolizei, die Deutsche
Bahn, der Munitionsbergungs-
dienst, die Landesforstanstalt, die
Waldbrandeinsatzzentrale, die
Waldbrandschutzbeauftragte, der
Kreisfeuerwehrverband und die
Sachgebiete Brand- und Katast-

rophenschutz und der Rettungs-
dienst des Landkreises. Hier wer-
den regelmaRig Problemgebiete
besprochen und gemeinsam Kon-
zepte erarbeitet, die dem Schutz
von Leib und Leben, zum Beispiel
bei einer notwendigen Evakuie-
rung, aber auch dem Schutz des

Waldes dienen sollen. Die Treffen
finden rotierend immer bei einer
der genannten Organisationen
statt, so dass Informationen Uber
Territorium und Personal ausge-
tauscht werden kénnen und fir
alle einsehbar sind.

Der Bergepanzer 3 ,Biiffel“ wélzt eine Schneise in den Wald.

b Y -~ am——

Flir die Einsatzkréfte immer eine Gefahr sind Kampfmittel im Wald, hier

Handgranaten, Mérser-, und Panzerabwehrgeschosse sowie Flakmunition.
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Geschiftsstelle Neubrandenburg
Bienenweg 1

17033 Neubrandenburg

Tel.: 0395 3517 2000

POLITIK - GESELLSCHAFT
- UMWELT

Wecken Sie bei Ihrem Kind das
Interesse an Klangen, Liedern
und Musik. In diesem Eltern-Kind-
Kurs singen und musizieren Sie
gemeinsam mit ihrem Kind (ab
1,5 — 3 Jahre) und bekommen
vielfaltige Anregungen flr das
weitere Musizieren zu Hause. In
einer Uberschaubaren Gruppe er-
leben Sie mit anderen Eltern, wie
man die eigenen Kinder mittels
Musik erfreuen und motivieren
kann. Sie lernen verschiedene
Instrumente, wie Gléckchen,
Trommeln, Klanghdlzer und
Triangel, kennen und erfahren,
wie man sie am besten zur Be-
gleitung der Lieder einsetzt. Die
Texte einiger kleiner Liedchen
gibt es zum Mitnehmen.
Hinweis: Im Kurs ist eine
Teepause eingeplant. Tee gibt
es vor Ort. Kekse oder Obst
kénnen mitgebracht werden.
Britta Daedelow-SeydlI
» 231M10501

Mi., 16:00 — 18:00 Uhr,

25.01.2023, Neustrelitz, vhs,

2,67 UE, 8,00 €

Katja Schiilke

» 231W10101
montags, 18:00 — 21:00 Uhr,
30.01.2023, Rébel, Jugend-
haus, 28 UE, 84,00 €

KULTUR - GESTALTEN

Halina Horava

» 222N20710
Sa., 10:00 — 13:45 Uhr,
10.12.2022, Neubrandenburg,
vhs, 5 UE, 17,50 €

Barbara WeilR, Thomas Berghoff
» 222N20502
Sa., 28.01., 15:00 - 18:00
Uhr, So., 29.01.2023, 12:00 —
15:00 Uhr, Neubrandenburg,

Volkshochschule -
Mecklenburgische Seenplatte G

AuBenstelle Demmin
Saarstralte 22 d
17109 Demmin

Tel.: 03998 223907

vhs, 8 UE, 28,00 €
Barbara Weil, Thomas Berghoff
» 31N20502
Sa., 28.01., 15:00 — 18:00
Uhr, So., 29.01.2023, 12:00 —
15:00 Uhr, Neubrandenburg,
vhs, 8 UE, 28,00 €

Barbara Weil3, Thomas Berghoff
» 231N20501
Freitag, 18:00 — 19:30 Uhr,
20.01.2023, Neubrandenburg,
vhs, 2 UE, kostenfrei

mit Katrin Winkelmann

(Diplomdesignerin)

» 231W20901
Fr., 20.01.23, 16:00-19:00
Uhr, Sa., 21.01.23, 9:00—
15:00 Uhr, So., 22.01.23,
9:00-12:00 Uhr, Waren, vhs,
16 UE, 120,00 €

Sabine Koch (Textilgestalterin)
» 231N20901
donnerstags, 17:00 — 20:00
Uhr, 12.01.2023, Neubran-
denburg, vhs, 24 UE, 84,00 €

Sabine Koch

» 231N20902
Do., 16:30 — 20:15 Uhr,
26.01.2023, Neubranden-
burg, vhs, 5 UE, 17,50 €,
max. 6 TN

Maike Haupt

» 222N20004
Di., 16:00 — 18:15 Uhr,
06.12.2022, Neubranden-
burg, vhs, 3 UE, 10,50 €,
max. 8 TN, Materialkosten:
ca. 10,00 €

Roswitha Krause

» 222D20504
montags, 17:45 — 18:45 Uhr,
Demmin, Quitzerower Weg
31, 2,67 UE, 9,34 €

Petra Michaelis
(Damenschneiderin und
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AuBenstelle Neustrelitz
Hittenkofer Stralle 28
17235 Neustrelitz

Tel.: 03981 205262

Bekleidungstechnikerin)

» 231D20901
dienstags, 16:00 — 19:45 Uhr,
03.01.2023, Demmin, vhs,
35 UE, 175,00 €, max. 7 TN

» 231D20903
montags, 10:00 — 12:15 Uhr,
02.01.2023, Malchin, Berufl.
Schule, 21 UE, 105,00 €,
max. 7 TN

» 231D20905
montags, 16:00 — 18:15 Uhr,
02.01.2023, Malchin, Berufl.
Schule, 21 UE, 105,00 €,
max. 7 TN

GESUNDHEIT

Anja Rof3-Stubbe

» 31D30105
freitags, 09:00 — 10:30 Uhr,
Demmin, vhs, 14 UE, 81,62
€, max. 6 Teilnehmer

Ramona Urbanek

(Personaltrainer)

» 231M30205
freitags, 10:15 — 11:15 Uhr,
13.01.2023, Neustrelitz, vhs,
16 UE, 70,08 €, max. 8 TN

Evelin Bonning-Hase

» 231W30101
montags, 10:30 — 12:00 Uhr,
16.01.2023, Waren, Gymna-
sium, Gustrow, 16 UE, 50,00 €

ARBEIT & BERUF

Jorg Schmidt

(Dipl.-Lehrer, IT-Trainer)

»231N50101
donnerstags, 09:00 — 12:15
Uhr, 12.01.2023, Neubranden-
burg, vhs, 12 UE, 48,00 €

Jorg Schmidt

» 231N50106
donnerstags, 18:00 — 20:30
Uhr, 12.01.2023, Neubran-
denburg, vhs, 10 UE, 40,00 €

Sylvia Méldner

AuBenstelle Waren
Gustrower Strale 11
17192 Waren (Muritz)
Tel.: 03991 125617

(Geprufte Rechtsfachwirtin/
Rechtsanwaltsfachangestellte/
Finanzbuchhalterin (Xpert))
> 231N50401
dienstags, 17:00 — 20:45 Uhr,
21.02.2023, Neubranden-
burg, vhs, 60 UE, 240,00 € +
95,00€ Priifungsgebtihr

Christian Schneeweil}
(Geprtifte Rechtsfachwirtin/
Rechtsanwaltsfachangestellte/
Finanzbuchhalterin (Xpert))
Modul 1: Die Funktionalitat
meines Computers/Laptops
kennlernen
Modul 2: Ein Ordnungssystem
auf meinem Computer/Laptop
einrichten
Modul 3: Darstellung und
Anpassung meines Betriebs-
systems
» 231W50101
montags, 17:30 — 20:30 Uhr,
16.01.2023, Waren,
Gymnasium, 12 UE, 48,00 €

Vorbereitungskurs zur Prifung

Mittlere Reife

Dozententeam

> 222W60201
Mo.—Do., 14:30 — 18:45 Uhr,
Waren, vhs, Gebuhr an der
Volkshochschule erfragen

Michael Menze

» 2220N50411
donnerstags, 20:00 — 21:30
Uhr, 01.12.2022, vhsd.cloud,
6 UE, 24,00 €

Michael Menze

» 2220N50414
donnerstags, 18:00 —19:30
Uhr, 01.12.2022, vhs.cloud,
6 UE, 24,00 €

Juliane Diinow

» 2310M50601
dienstags, 14:00 — 16:00 Uhr,
03.01.2023, online, 19 UE,
126,73 €, max. 6 TN
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Winterdienst ristet sich Fir die kalten Monate

Die KreisstralBenmeisterei an den
Standorten in Neustrelitz, Altentrep-
tow und Demmin mit der Auf3enstelle
Neukalen hat die Vorbereitungen fur
den Winterdienst abgeschlossen. Die
Funktionsfahigkeit der Raum- und
Streugerate der Tragerfahrzeuge wur-

de geprift und kleinere Mangel sofort
behoben. Grundlegende Probleme
gab es aufgrund der guten Pflege der
Technik nicht. Zusétzlich wurden die
Tourenplane aktualisiert und die Kol-
legen Uber den Arbeitsschutz belehrt.
Mit ihrer Rdum- und Streutechnik an

Torsten Fritz (links) und die Mitarbeiter der KreisstraBenmeisterei sind fiir den Winter vorbereitet.

Pflegestiitzpunkte

Mecklenburg-Vorpommern

#il4:[5) Stutzpunkte il
N ~ Mecklenburg-Vorpommern:
Neutrale Pflegeberatung und Unterstitzung

Neutrale Pflegeberatung und Unterstiitzung

In den Pflegestiitzpunkten des Landkreises Mecklenburgische Seen-
platte in Demmin, Neustrelitz, Neubrandenburg und Waren (Miritz)
bekommen Sie Informationen und kostenlose, trégerneutrale und kom-

Offnungszeiten
Dienstag
Donnerstag

Anschriften und Kontakte

Pflegestiitzpunkt Demmin
Adolf-Pompe-Strale 23,

17109 Demmin

Sozialberaterin 0395 57087-4750
Pflegeberaterin 0395 57087-4751

Pflegestiitzpunkt Nbdg.

Woldegker Strale 6 (,Zigarre),
3. Etage, 17033 Neubrandenburg
Sozialberaterin 0395 57087-5752
Pflegeberaterin 0395 57087-5751

petente Beratung aus einer Hand rund um das Thema Pflege.

Pflege-und Sozialberater geben Antworten auf Fragen wie:
» Wie beantrage ich einen Pflegegrad?
» Wo stelle ich einen Antrag auf Feststellung einer Schwerbehinderung?
* Ich méchte die Pflege meiner Eltern Gbernehmen.
Wie kann ich mich darauf vorbereiten?
» Wo finde ich Pflege-, Betreuungseinrichtungen,
Pflegedienste und andere Hilfsangebote?
» Wie kann ich meine Wohnung so anpassen, dass ich hier trotz
koérperlicher Einschrankungen weiter leben kann?

08:00-12:00 Uhr und 13:00-17:30 Uhr
08:00-12:00 Uhr und 13:00-16:00 Uhr
sowie nach Vereinbarung, auf Wunsch auch in der Hauslichkeit

Pflegestiitzpunkt Neustrelitz
Elisabethstralie 6,

17235 Neustrelitz
Sozialberaterin 03981 2629064
Pflegeberaterin 03981 2376101

Pflegestiitzpunkt Waren (Miiritz)
Zum Amtsbrink 2, Raum 1.08 und
1.09, 17192 Waren (MUritz)

Sozialberaterin 0395 57087-2331
Pflegeberaterin 0395 57087-2332

16 Tragerfahrzeugen beraumen die
45 StralBenwarter der Kreisstrallen-
meisterei ab 3 Uhr morgens rund 700
Kilometer Kreisstrallen von Eis und
Schnee. Torsten Fritz, Beigeordneter
fir Bau und Umwelt, zeigte sich opti-
mistisch: ,Der Winter kann kommen.*

Auch mit Forder-

Rund 2800 Tonnen Auftausalz wurden
im vergangenen Jahr auf die Straen
gebracht. Seit diesem Jahr sind alle
Streufahrzeuge mit Feuchtsalzaus-
bringung ausgeristet, um einen effi-
zienten Salzeinsatz zu garantieren.
# LKIMSE

Foto: LK MSE

JugendServiceMSE
/a:f@ SCHULE, BERUF, ZURUI .

INFT - LEBEN AN CER SEENPLATTE

schulabschluss zum Traumberuf!

Paul, inzwischen volljéhrig, woll-
te schon so lange, wie er denken
kann, spéter in der Landwirtschaft
arbeiten. Seine Eltern waren nicht
sicher, ob das auch fiir einen Fér-
derschiiler méglich sein wiirde —
aber es hat funktioniert!

Schon in der 9. Klasse hatte seine
Reha-Beraterin von der Arbeits-
agentur NB eine Starkenanalyse
bei den Fachleuten veranlasst. Im
Rahmen der personlichen Bera-
tung bei der Reha-Beraterin wur-
de dann gemeinsam entschieden,
dass sog. besondere Hilfen der
Teilhabe zum Arbeitsleben Paul
auf seinem Weg unterstiitzen
koénnen.

Nach dem Schiulerbetriebsprak-
tika griffen im Verlauf des 10.
Schuljahres alle Radchen inei-
nander: der Arbeitgeberservice
der Arbeitsagentur hat einen re-
gionalen Landwirtschaftsbetrieb
gefunden, der einen Auszubil-
denden suchte. Reha-Beraterin
und Lehrer haben Paul auf den
zukulinftigen Ausbildungseinstieg
vorbereitet.

Somit verlief das Vorstellungsge-
sprach erfolgreich und er konnte
nach Abschluss der Forderschu-
le im August eine Ausbildung als
Fachpraktiker in der Landwirt-

schaft beginnen. Mit dem Traum-
beruf als Ziel vor Augen und weite-
ren Unterstitzungsmadglichkeiten
seitens der Arbeitsagentur wird er
seine Ausbildung auch erfolgreich
beenden kdnnen.

Wichtig war, dass alle beteiligten
Personen Paul darin unterstitzt
haben, SEINEN Weg zu gehen.
Die Fordermdglichkeiten sind
vielfaltig und kénnen fiir den Ein-
zelfall kombiniert werden — Paul
genielt z.B. die sog. ,Betriebliche
begleitende Ausbildung® mit For-
derunterricht und Prifungsvor-
bereitung, Begleitung bei Alltags-
problemen und ggf. vermittelnden
Gesprachen. Darliber hinaus be-
kommt sein Ausbildungsbetrieb
einen sog. Ausbildungszuschuss,
weil er einen GdB von 50 hat.

@ Wir 1aden Sie herzlich ein,
sich entsprechend zu
informieren! Gerne kénnen
Sie sich vertrauensvoll an die
Projektleiterin des Jugend-
Service — kurz ,JuSe*“- Chris-
tiane David (Tel. 0395 766
2001 oder christiane.
david@arbeitsagentur.de)
wenden — und sie vermittelt
dann zu dem JuSe-Partner,
der die notwendige Unterstut-
zung leisten kann.
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Projekte fiir den Umweltpreis 2022/23
beim Landtag MV einreichen

Unter dem diesjahrigen Motto ,Stra-
tegien fir nachhaltiges Handeln
— Fur einen schonenden Umgang
mit Ressourcen® lobt der Landtag
Mecklenburg-Vorpommern erneut
den Umweltpreis aus. Die Ausschrei-
bungsfrist endet am 31. Dezember
2022. Der Preis wird fur die Kate-
gorien ,Umweltpreis® und ,Jugend-
umweltpreis® ausgelobt und ist mit
15.000 bzw. 10.000 Euro dotiert. In
jeder Kategorie kénnen bis zu drei
Projekte pramiert werden.

Mit dem Umweltpreis wird das Ziel
verfolgt, herausragende Initiativen
zum Umwelt- und Naturschutz zu
wurdigen, die weitere Arbeit der
Preistrédger zu férdern und durch
die Bekanntmachung ihrer Projekte,
Leistungen und Initiativen zur um-
weltpolitischen Bewusstseinsbildung
beizutragen. Der Preis ist in Erinne-

rung dem bedeutenden mecklenbur-
gischen Naturforscher und Historiker
Ernst Boll gewidmet

Die Ausschreibung richtet sich an
Kinder und Jugendliche sowie an
Einzelpersonen oder Personen-
gruppen (Verbande, juristische
Personen, Korperschaften, Unter-
nehmen, wissenschaftliche Einrich-
tungen). Mit der unterschiedlichen
Bewertung dieser Zielgruppen soll
einerseits den jeweiligen Mdglich-
keiten der Bewerber Rechnung ge-
tragen werden, andererseits sollen
Kinder und Jugendliche zielgerichtet
dabei unterstiitzt werden, einen Bei-
trag zum Natur-, Umwelt- sowie zum
Ressourcenschutz zu leisten. Kin-
dergartenkinder sowie Schilerinnen
und Schuler von heute sind dieje-
nigen, die ,morgen“ die Verantwor-
tung fir die Gesellschaft und deren
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Lebensbedingungen tragen werden.
Voraussetzung fir eine Teilnahme
am Auswahlverfahren der Jury, die
vom Agrarausschuss des Landtages
gebildet wird, ist die Einreichung der
Bewerbungsunterlagen im Rahmen
der Ausschreibung. Teilnahmebe-
rechtigt sind Einzelpersonen, Grup-
pen, Verbande und juristische Perso-
nen. Die Projekte, Leistungen oder
Initiativen mussen einen ausschrei-
bungs- sowie landesbezogenen
Charakter haben, dirfen noch nicht
anderweitig pramiert worden sein.
Der Bewerbungsbogen sowie eine
Projektdarstellung sind einzureichen.
& LK MSE

ﬂ Weitere Informationen hierzu
unter

Foto: © lovelyday12 @ stock-adobe.com

Kreistagsmitglied

In stiller Trauer verabschiede ich unser langjahriges und aktives

Wir gedenken dem Mitglied des Kreistages

Frau Sybille Kempf

Mit ihrem jahrzehntelangen, oft ehrenamtlichen
Engagement hat Sybille Kempf unserem Landkreis
einen unschatzbaren Dienst erwiesen. Die Energie,
mit der sie bis zuletzt ihre zahlreichen Aufgaben aktiv
verfolgte, sucht hierzulande ihresgleichen.

lhre Durchsetzungsfahigkeit, aber auch ihre Empathie,
behalten wir stets in guter Erinnerung.

Meine Gedanken sind bei ihrer Familie, der ich meine
vollste Unterstlitzung zusichere.

Heiko Karger
Landrat

Frau Sybille Kempf

Sie war langjahrig in verschiedenen Gremien
des Landkreises als Mitglied tatig.

Trotz gesundheitlicher Riickschlage ubte sie ihr Mandat
gewissenhaft aus. Die Verpflichtung gegenuber dem
Gemeinwohl war ihr ein personliches Anliegen.

Ihre Arbeit zum Wohle des Landkreises und der

Burgerinnen und Birger verdient Dank und Ankerkennung.

Unser Mitgefiihl gilt ihren Angehorigen.
Im Namen der Kreistagsmitglieder

Thomas Diener
Kreistagsprasident

Ich trauere um unser Kreistagsmitglied

Engelhardt Kelm

der Ende Oktober Gberraschend und
vollig unerwartet verstorben ist.

Meine Gedanken in diesen schweren Tagen
sind bei seiner Familie

Heiko Karger
Landrat

Mit grof3er Bestiirzung und tiefer Trauer nehmen wir Abschied
von unserem Kreistagsmitglied

Engelhardt Kelm

Wir verlieren mit ihm ein langjahriges Mitglied
und werden ihn stets in guter Erinnerung behalten.

Seiner Frau, seinen Kindern und Enkelkindern
winschen wir viel Kraft in dieser schweren Zeit.

Im Namen der Kreistagsmitglieder

Thomas Diener
Kreistagsprasident
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I Bekanntmachungen vom 24.10.2022 bis 15.11.2022

Auf der Internetseite des Landkreises Mecklenburgische Seenplatte
wurden nachfolgende Bekanntmachungen veroffentlicht:

15.11.2022

14.11.2022

14.11.2022

11.11.2022

10.11.2022

09.11.2022

08.11.2022

08.11.2022

08.11.2022

08.11.2022

Verhandlungsvergabe: Lieferung von zwei Transportern
fur die KreisstraBenmeisterei

1. Anderung der rechtsaufsichtlichen Entscheidung zur
Haushaltssatzung des Landkreises Mecklenburgische
Seenplatte fur das Haushaltsjahr 2022

Offentliche Zustellung geman § 108 VwVfG M-V
durch 6ffentliche Bekanntgabe der Genehmigung
eines Rechtsgeschafts/ hier: Karl Eve

Offentliche Ausschreibung:
Lieferung und Montage von 5 Deckenliftsystemen
in der Kranichschule Neubrandenburg

Offentliche Zustellung durch Bekanntmachung einer
Benachrichtigung an Herr Bohdan Tolochyk / an Frau
Yuliia Kudriashova

Offentliche Ausschreibung:
Berdumung und Entsorgung einer illegalen
Abfallablagerung in 17111 Hohenmocker

Offentliche Zustellung durch Bekanntmachung
einer Benachrichtigung an Adindu Egeonu Basil

Bekanntmachung des Kreiswahlleiters

Offentliche Ausschreibung Bezirksschornsteinfeger /
hier: Bezirk MSE-08

Verhandlungsvergabe o.TW: Lieferung und Aufstellung
von Seh- und Hortestgeraten

04.11.2022

04.11.2022

01.11.2022

28.10.2022

26.10.2022

26.10.2022

25.10.2022

24.10.2022

24.10.2022

24.10.2022

Freihandige Vergabe: Deckenerneuerung auf der MSE
23 auf einer Lange von 210 m

Offentliche Zustellung durch Bekanntmachung einer
Benachrichtigung an Herr Florian Driver Licurici/
an Herrn Kamil Suchan/ an Herrn Steve Barsch

Offentliche Ausschreibung Bezirksschornsteinfeger /
hier: Bezirk MSE-21

Allgemeinverfiigung des Landkreises Mecklenburgische
Seenplatte als StraRenaufsichtsbehdrde / Teileinziehung
gemal § 9 Absatz 2 des StrWWG-MV in Verbindung mit

§ 35 Satz 2 VwVIG M-V im Gemeindegebiet der Stadt
Mirow

Bekanntmachung des Sparkassenzweckverbandes
fur die Sparkasse Neubrandenburg-Demmin /
hier: Sitzungstermin

Freihdndige Vergabe: Erneuerung Durchlass und
Einzelflachensanierung MSE 31

Jahresabschluss 2021 beschlossen / hier; MVZ Demmin

Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb:
Generalplanungsleistungen fur das Muritzeum

Verlust des Dienstausweises Nr. 74/22
Offenes Verfahren: Lieferung eines

Mehrzweckgeratetragers mit Aufsatzstreugerat
fur die KreisstralRenmeisterei, Standort Altentreptow

Q Ale Bekanntmachungen finden Sie unter https://lk-mecklenburgische-seenplatte.de/Aktuelles/Bekanntmachungen

Aktuelle Stellenausschreibungen

Aktuelle Stellenausschreibungen des Landkreises Mecklenburgische Seenplatte sind auf der Internetseite des Landkreises

www.lk-mecklenburgische-seenplatte.de unter Aktuelles verdffentlicht.
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3 ,,Produkt-Leuchttiirme MV"“
kommen 2022 aus MSE

DIE ,,PRODUKT LEUCHTTURME M-V 2022“

Am 14.11.2022 haben M-Vs Wirt-
schaftsstaatssekretar Jochen Schul-
te und die Marketinggesellschaft der
Agrar- und Ernahrungswirtschaft M-V
e.V. (AMV) die Sieger im Wettbewerb
um den ,Produkt-Leuchtturm MV*
2022 geehrt. Drei der neun Preistra-
ger kommen aus MSE.

,Die ausgewahlten Produkt-Leucht-
tirme MV 2022 stehen stellvertre-
tend fur hervorragende Lebens-
mittel aus allen Regionen unseres
Landes. Sie sind regionale Aus-
hangeschilder fir die kulinarische
Vielfalt M-Vs, stehen fir Kreativitat,
Innovation und Regionalitat. Unser
Land braucht regionale Wertschop-
fungsketten.

Die heimische Verarbeitung und
Veredelung von Rohstoffen bis hin
zum Transport und Verkauf der
Waren sind hierfur wesentliche
Bestandteile®, betonte Wirtschafts-
staatssekretar Schulte.

Aus 54 Bewerbungen von 33 Betrie-
ben wurden neun Siegerprodukte
ermittelt, vier davon in Bio-Quali-
tat. Das Voting nahmen Fachkun-
den aus Lebensmitteleinzelhandel,
GroRhandel, Hotellerie und Gastro-
nomie, Krankenhdusern und Pflege-
einrichtungen, Industriekunden und
Cateringunternehmen im Rahmen
der 2. Landesweiten Warenborse
.Regional+Bio aus MV*im Oktober
2022 vor. Trager des landesweiten
Wettbewerbs ist die Marketingge-
sellschaft der Agrar- und Ernah-
rungswirtschaft M-V e.V. (AMV).

KATEGORIE
FRISCHEPRODUKTE

* Moorkdse mit Gartenkrautern
Kasemanufaktur Miiritz GmbH
Der Moorkase mit Gartenkrautern
ist ein Salzlake-Kase aus 100 %
Kuhmilch mit Ahnlichkeiten zum
Feta. Er besticht durch seine Cre-
migkeit und sein mildes Aroma,
harmoniert im frischen Salat und
gegrillt. Der Weichkase wird tra-
ditionell von Hand gefertigt und
geschnitten. Ende 2019 mit dem
Kasehandwerk in Bollewick ge-
startet, ist der Manufaktur wichtig,
regionale Wertschépfung aufzu-
bauen, Umfeld und Region in den
Hofkase einzubinden.
www.kaesekaufhaus.de

Wagyu Power (Kraftfleisch)
Hofgenuss MV GmbH (ROS)
www.shop-mecklenburger-
waygu.de

»Wildes Bio-Gefliigel“: Bio-Pu-
tenroulade uber Hirschriicken
Mecklenburger Landpute GmbH
(LWL) www.landpute.de

KATEGORIE
TROCKENPRODUKTE

* Rote Bete Ketchup (Bio)
FEINKOSTMANUFAKTUR
Pommerscher Diakonieverein
e.V. Zissow (VG)

LEADER unterstiitzt Ideen

Ideen fiir die Region werden in der Seenplatte auch mit Unterstlitzung der Experten der LEADER-Aktionsgruppen
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www.pommerscher-
diakonieverein.de

e MV-Praline (Bio)
Schokoladerie Julliet de Prie
GmbH (HRO)
www.schokoladerie.de

KATEGORIE
GETRANKE

* KIKARI (Bio) — Eierlikor mit
Orange, Minze und Verantwor-
tung Erzeugerzusammenschluss
Firstenhof GmbH (ROS)
www.ez-fuerstenhof.de

* Darguner Naturradler Zitrone
alkoholfrei,
Darguner Brauerei GmbH
Das Darguner Naturradler Zit-
rone alkoholfrei ist ein naturtri-
bes Biermischgetrank aus 60 %
Zitronenlimonade und 40 %
alkoholfreiem Darguner Bier. In
Erinnerung an die Ansiedlung da-
nischer Monche 1172 in der Stadt
Dargun und damit an den Beginn
der Brauereitradition am Kloster-
see, wurde hier 1991 die Darguner
Brauerei GmbH als hundertprozen-
tige Tochter der Harboes Bryggeri
A/S aus Skaelskor (Danemark)
gegrindet.
www.darguner.com

Demminer Land, Mecklenburg-Strelitz und Mecklenburgische Seenplatte-Miiritz gepriift, bewertet und
ggf. mit Mitteln aus dem LEADER Férderprogramm der EU zur Férderung léndlicher Regionen unterstiitzt.

Kleinprojektforderung:
Fitnessgerateparcours

am Friedlander Miihlenteich
Fordersumme: 16.000 Euro

Der Friedlander Mihlenteich ist ein
beliebter Naherholungsort fir die
Einwohnerlnnen jeden Alters. Die
naturbelassenen Wege laden ein zu
Spaziergangen, zu Radtouren und
zum Ausdauertraining der Sportver-
eine. Um dies weiter auszubauen,
sollen im Wegenetz Mihlenteich-
Glockshimmelsberg an geeigne-
ten Stellen verschiedene Outdoor-
Sportgerate aufgestellt werden.
Den Anfang macht im Rahmen einer
Kleinprojektférderung die Grinflache
des Fritz-Reuter-Platzes. Mit freiem

Blick auf den Muhlenteich wurden
hier ein Stepper, ein Bauch- und
ein Rilckentrainingsgerat aufge-
stellt. Fitnessbegeisterte kdnnen
diese nun zu jeder Jahreszeit und
bei jedem Wetter nutzen — an fri-
scher Luft, in schoner, natirlicher
Umgebung und naturlich kostenfrei.
Die Stadt hat durch die Umsetzung
des Kleinprojektes die Attraktivitat
des Gebietes erhoht und weitere
Angebote der Daseinsvorsorge im
Wohnumfeld geschaffen. Das Pro-
jekt ermdglicht es auch einkommens-
schwachen Haushalten, sichere und
technisch geprifte Sportgerate fur
ihre Gesundheitsvorsorge zu nutzen.
Willkommener Nebeneffekt: Mit den

Sportgeraten ist gleichzeitig ein Platz
der Begegnung und Kommunikation
entstanden. Die Mitglieder der Lo-
kalen Aktionsgruppe Mecklenburg-
Strelitz unterstitzten das Vorhaben
in 2021 aus dem Regionalbudget mit
16.000 Euro.

@ Informationen zu den drei
LEADER-Regionen in der
Mecklenburgischen Seenplatte:
www.leader-mse.de
Kontakt: Regionalmanagement
LAG ,Mecklenburg-Strelitz*
Bettina Wilhelm-Wiehle
bettina.wilhelm-wiehle@
Ik-seenplatte.de
Tel.: 0395 57087-3425

- 2022

TURM

W Produkt MV

KATEGORIE
TIEFKUHLPRODUKTE

* Biereis

Jackle & Heidi GmbH
Handgemachte Eiscreme mit
dem Geschmack von malzi-
gem Stortebeker Nordik Porter:
malzig, karamellig, frisch. Das
ist das Jackle & Heidi-Biereis.
Die Leidenschaft von Jackle &
Heidi ist Eis, das konsequent ohne
Bindemittel, Konservierungsstoffe
oder Aromen und nur aus naturli-
chen Zutaten hergestellt wird. Das
Biereis entstand in Kooperation mit
der Stortebeker Braumanufaktur
Stralsund. Diese trat 2017 in Vor-
bereitung auf die Griine Woche
an Jackle & Heidi heran, um ge-
meinsam eine neue Eissorte zu
entwickeln, die Herzen von Bier-
liebhabern héherschlagen l&sst
und auf besondere Weise erfrischt.
www.jackle-heidi.de

SONDERPREIS
DES BEIRATES

¢ Elbtaler Bio-Gemiisetaler
Elbtaler Agrar Libtheen GmbH
www.mein-elbtaler.de

@ Informationen zu allen
Siegerprodukten:
www.mv-ernaehrung.de

~ PM/WM

£3
'\(\M MECKLENBURG
STRELIT2Z

Outdoor-Sportgeréte am Friedléan-
der Miihlenteich Foto: Stadt Friedland
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I Ortstermin

Bei Cargill in Malchin

Am 02.11.2022 folgte die Wirt-
schaftsférderung Mecklenburgische
Seenplatte GmbH (WMSE) der Ein-
ladung von Olav Schulz, Produkt-
und Energiemanager bei der Cargill
Deutschland GmbH in Malchin, zur
Werksbesichtigung.

Auch, wenn die Fakten zum Global
Player mit Sitz auch an der Peene
bekannt sind, waren WMSE-Ge-
schéaftsfihrerin Sabine Lauffer und
die beiden Wirtschaftsreferenten
Marcus Lange und Christian Weg-
ner doch beeindruckt vom Cargill-
Standort Malchin. Dieser ist eine der
weltweit modernsten Produktionsan-
lagen des US-amerikanischen Fami-
lienunternehmens mit 12 Standorten
allein in Deutschland und weltweit
155.000 Mitarbeiterinnen fir das
natlrliche Verdickungs- und Stabili-
sierungsmittel Pektin. Auf insgesamt
rund 10,7 Hektar Produktions- und
Lagerflache produzieren seit 2002
mehr als 140 Mitarbeitende rund um

B #MSEimpuls

Der digitale #MSEimpuls am
16.11.2022 widmete sich dem The-
ma Energie und Nachhaltigkeit.
Stefanie Beitz vom Leea Neustrelitz
(Projektleiterin ,Férderberatung zu
Energie- und Klimaschutzprogram-
men insbesondere des Bundes und
der EU") und Johannes Arlt (direkt
gewahltes MdB fir den Wahlkreis
Mecklenburgische Seenplatte Il —
Landkreis Rostock Ill und Mitglied
der SPD-Bundestagsfraktion) ga-
ben den rund 40 zugeschalteten
Teilnehmerlnnen konkrete Einblicke
in aktuelle Foérderprogramme und
-konditionen bzw. erlauterten kurz-
fristige MalRnahmen zur Férderung
und Entlastung der Unternehmen.

Stefanie Beitz betonte dabei die
Vielfalt der Fordermoglichkeiten
fur erneuerbare Energien und
Energieeffizienz. Hinsichtlich die-
sen — getragen u.a. von EFRE,
LEADER, INTERREG, KfW-Bank
und BAFA — berat sie Privatper-
sonen, Kommunen, Institutionen,
Vereine und Unternehmen, ver-
mittelt projektgenau Kenntnisse
zu geeigneten Forderprogrammen
und -konditionen. Konkret wurde die
Fordermittelberaterin bei regenerati-
ven Heizsystemen. Egal ob Warme-
pumpe, Solarthermie, EE-Hybridan-
lagen, Brennstoffzellenheizgerate,

————e

(v.l.) Marcus Lange, Christian Wegner und Sabine Lauffer (WMSE),

Olav Schulz (Cargill Malchin)

die Uhr das Verdickungsmittel aus
der Schale von Zitrusfrichten flr
die Lebensmittelindustrie, Pharma-
zie und Kosmetikbranche weltweit.
Fir Fruchtzubereitungen, Fruchtsaf-
ten, Konfitliren und Marmeladen, Jo-
ghurt- und Sojadrinks, Gelatinefreie
SuRwaren und Gebéackflllungen

Entlastung und Unterstiitzung bei Energiekosten

Manja/Wulf

Architekturbiiro.. Felix|Danger

5 ikt

R Zursu

keit stiel3 auf grol3es Interesse

Biomasse- und Biomasse-KWK-An-
lagen — gefordert werden hinsicht-
lich der Gebaudeeffizienz sowohl
EinzelmaRnahmen als auch Maf-
nahmen an Nichtwohngebduden
mit bis zu 40 Prozent.Bezuglich der
Férderung von Photovoltaikanlagen
wies Stefanie Beitz auf zahlreiche
Anderungen zu Gunsten der Inves-
tition in eine solche Anlage hin. Mit
Blick auf die mdglichen Vergltungen
— Marktpramie, Einspeisevergltung
und Mieterstromzuschlag, den Még-
lichkeiten fiir Uberschuss- und Voll-
einspeisung auf einem Dach und der

Gordon Ruthen....

Foto: WMSE

werden in Malchin jahrlich mehr als
10.000 Tonnen Zitrusschalen ver-
arbeitet. Das entspricht einem welt-
weiten Marktanteil von 9,8 Prozent.
Der zu 98 Prozent regional und nach-
haltig, z.B. durch Energie aus dem
benachbarten Biomassekraftwerk
erwirtschaftet wird. In diesem regio-

Sascha Stelner

& S P R

Mehr als 40 Teilnehmerinnen — der #MSEimpuls Energie und Nachhaltig-

Foto: WMSE

Tatsache, dass die Umsatzsteuer fiir
neue Anlagen entfallt — empfiehlt die
Fordermittelexpertin, vorhandene
Flachen fur Photovoltaiklésungen
zu nutzen. Generell haben vor allem
Unternehmen hinsichtlich der For-
dermdglichkeiten zahlreiche Mog-
lichkeiten. Die vom Gebaudesektor
und energieeffizienter Produktion
Uber MafRnahmen in Energie- und
Umwelt, Verkehr und nachhaltige
Mobilitat, Forschung, Digitalisierung
und Automatisierung bis zur nach-
haltigen Unternehmensfihrung rei-
chen.
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nalen und auf Nachhaltigkeit ausge-
richteten Bewusstsein engagiert sich
Cargill in Malchin gesellschaftlich vor
allem in den Bereichen Umwelt, Er-
nahrung, Bildung und Férderung von
Kindern und Jugendlichen und unter-
stitzt bedurftige Menschen. Konkret
sind das etwa Marmeladen-Koch-
kurse fir Grundschiler, Blicher-
spenden und Lesekurse fiir Kinder,
Unterstiitzung von Jugendzeltlagern
und Jugendcamps, Baumpflanzak-
tionen und die Unterstitzung von
Parkinson Selbsthilfegruppen. Trotz
allem Engagement und der starken
Préasenz in der Region hat aber auch
ein Weltkonzern wie Cargill mit der
aktuellen Fachkrafteproblematik zu
kampfen. Allein am Standort Malchin
werden derzeit 12 Mitarbeitende in
verschiedenen Bereichen gesucht.
~ WMSE/AS

@ Informationen zu Cargill
Malchin: https://www.cargill.
de/de/standort-malchin

#MSEimpuls

Johannes Arlt fasste im Anschluss
noch einmal die MaRnahmen der
Bundesregierung zur Entlastung
privater Haushalte und von Unter-
nehmen zusammen. Von der Strom-
preisbremse ab 01.01.2023 Uber
die Reduktion der Umsatzsteuer auf
Gas und Fernwarme von 19 auf 7
Prozent seit 01.10.2022, die Uber-
nahme der Abschlagszahlungen im
Dezember 2022 und die Rabattierung
der Gaskosten ab 01.03.2023 bis zu
den Einmalzahlungen fir Rentner,
Studenten und Auszubildende im
Dezember 2022 und dem Wohngeld
Plus mit erweitertem Kreis Anspruchs-
berechtigter und Erhéhung der Leis-
tung ab Januar 2023 ist dies fur Pri-
vate ein umfassendes Paket. Das
fir Unternehmen noch um Hartefall-
fonds erweitert wird bzw. um die Er-
stattungsmaoglichkeit einer weiteren
Abschlagszahlung nach Beantragung.
Zusammenfassung der
UnterstiitzungsmafRnahmen:
www.wirtschaft-seenplatte.de

~ WMSE/AS

ﬂ Kontakt: Stefanie Beitz,
Tel.: 03981 4490106
Mail: beitz@leea-mv.de
www.foerderung-leea-mv.de
Johannes Arlt,
johannes.arlt@bundestag.de
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Die bundesweit ersten sieben TQ-Zertifikate | & Neuorandenourg
~VerkauferIn” gehen an Miiritzfischerinnen

Grol3e Freude bei sieben Beschéaf-
tigten der Fischerei Muritz-Plau
GmbH (Mdritzfischer). Die IHK
Neubrandenburg fir das 6stliche
M-V hat ihnen am 20.10.2022 ge-
meinsam mit der Agentur flr Arbeit
Neubrandenburg ihre Zertifikate
fir den ersten Teil der Berufsan-
schlussfahigen Teilqualifikation
(TQ) als Verkaufer/-in im Fischer-
hof Damerow bei Jabel Uberreicht.
Die Mitarbeiterlnnen arbeiten teils
bereits viele Jahre im Unternehmen.
Allerdings hat sich der Fokus der Ta-
tigkeiten mit der Zeit verandert — die
Beratung von Kunden, Kenntnisse in
der Warenwirtschaft und der Service
im Kassenbereich sind verstarkt ge-
fragt. Dank der TQ Verkaufer/-in bil-
den sich die Mitarbeiterlnnen deshalb
Baustein flir Baustein (iber mehrere
Monate weiter, um am Ende an der
Berufsabschlussprifung teilnehmen
zu koénnen. Die von den Agenturen
fur Arbeit geférderten TQs sind ein
Instrument, um un- und angelernte
Arbeitnehmende berufsbegleitend
auf diesen neuen Berufsabschluss
vorzubereiten. Am Ende eines jeden
Bausteins findet eine IHK-Kompe-
tenzfeststellung statt. Fir das Be-
stehen erhielten die Teilnehmenden
bundesweit erstmalig ihr IHK-Zerti-
fikat. Wer alle finf Zertifikate und
Berufserfahrung vorweist, kann sich
zur Berufsabschlusspriifung, z.B. als
Verkaufer/-in, bei der IHK anmelden.
Im &stlichen M-V haben in diesem
Jahr bisher rund 170 Arbeithnehmer

Starthilfe fur

Soziale Medien sind fir viele Men-
schen fester Bestandteil ihres All-
tags: Sie informieren sich Uber das
Zeitgeschehen, bleiben Gber die pri-
vaten und beruflichen Aktivitaten von
Freunden und Bekannten auf dem
Laufenden, holen sich Produkttipps,
kaufen ein. Rund 70 Prozent der
Uiber 16-jahrigen Internetnutzerinnen
und Internetnutzer in Deutschland
sind bei Facebook, Instagram, Tik-
Tok, LinkedIn und Co. aktiv.

Bei den deutschen Unternehmen
ist das allerdings noch anders: Nur
36 Prozent nutzen soziale Medien
regelmafig fur ihre Kommunikation,
wie eine aktuelle Bitkom-Studie von
Mai 2022 zeigt (www.bitkom.org).
Wahrend vor allem groRe Unter-
nehmen und Startups die Potenziale
sozialer Medien bereits nutzen, hal-

his
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Fischerhof Damerow

eine TQ als Mdglichkeit der berufli-
chen Weiterbildung genutzt. Die TQ
fur den Beruf Verkauferln entstand
im April 2022 und wurde direkt in
Waren, im EGZ Waren (Muritz), um-
gesetzt. IHK-Hauptgeschéaftsfuhrer
Torsten Haasch gratuliert den teil-
nehmenden Mitarbeitern zum Be-
stehen des ersten Bausteins: ,\Wir
freuen uns, dass sich in der Region
Fachkrafte neben den bisher 14
verschiedenen TQ aus Gastgewer-
be, Industrie und den Dienstleis-
tungsberufen nun auch im Handel
Uber diesen Weg weiterbilden. Wir
wunschen den ,Muritzfischern® viel
Erfolg bei den kommenden Baustei-
nen. Gleichzeitig wollen wir weitere
Betriebe motivieren, dieses IHK-Ins-

Stolz auf ihre Zertifikate — die kiinftigen Mritzfischer-Verkéduferinnen im

Foto: IHK Neubrandenburg

trument zu nutzen.” Dazu ruft auch
Sabine Lauffer, Geschaftsfiihrerin
der Wirtschaftsférderung Mecklen-
burgische Seenplatte GmbH, auf,
die mit dem EGZ Waren (Muritz)
die Schulungsraume fir die Berufs-
qualifizierung zur Verfligung gestellt
hat. ,Gut, dass Mitarbeitende mit der
berufsanschlussfahigen Teilqualifi-
zierung die Mdglichkeit haben, sich
entsprechend ihren Tatigkeitsberei-
chen und gewachsenen Verantwort-
lichkeiten zu qualifizieren. Die TQ ist
ein sehr gutes Instrument, der ange-
spannten Situation am Arbeitskrafte-
markt entgegenzuwirken, Mitarbei-
tende zu fordern und zu fordern, sie
als wichtige Arbeitnehmerinnen zu
motivieren, im Unternehmen und in

die Sozialen Medien

ten sich kleine und mittlere Unter-
nehmen noch zurlick. Grundsatzli-
che Berlihrungsangste, mangelnde
Kapazitaten, die Sorge vor ausblei-
bendem Nutzen oder vor Kritik — mit
den richtigen Tools kdénnen auch
KMU erfolgreich den Einstieg in die
sozialen Medien schaffen. Und pra-
sent sein, wo ihre Kunden es sind.
Aber — in welchem Netzwerk enga-
giert man sich als Unternehmen am
besten, welche Ziele sollten verfolgt
werden, welche Strategien eignen
sich besonders und wie zeitauf-
wandig ist die Social Media Arbeit?
Das erklart interessierten Unterneh-
men u.a. auch Kora Mette, Social
Media Beraterin der Wirtschafts-
forderung Mecklenburgische Seen-
platte GmbH. Sie gibt interessierten
Unternehmen mit umfangreichen

Prasentationen und vielen Beispie-
len Starthilfe beim Schritt in die so-
zialen Netzwerke — mit einem Uber-
blick tiber die Grundlagen von Social
Media und die geeigneten Plattfor-
men. Gemeinsam mit den Unterneh-
men identifiziert sie die angestrebten
Zielgruppen und entwickelt eine ge-
eignete Social Media Strategie. Die
die Unternehmen nach der Starthilfe
dann selbstandig umsetzen kénnen.
Wer bereits im Social Media Bereich
aktiv ist, kann gemeinsam mit der
Social Media Beraterin seine MaR-
nahmen analysieren und optimieren.
Fir Unternehmen ist es heute wich-
tiger denn je, Sichtbarkeit und An-
sehen von Unternehmen, Produkten
und Leistungen virtuell zu transfe-
rieren und strategisch auszubauen.
Wer unternehmerisch erfolgreich

fiir das dstliche Mecklenburg-Vorpommern

Bundesagentur
fiir Arbeit

der Region zu halten.”

Auch Miiritzfischer-Geschaftsflihrer
Jens-Peter Schaffran freut sich fir
seine Mitarbeitenden: ,Gut ausgebil-
dete Mitarbeiterlnnen sind in jedem
Unternehmen eine elementare Vor-
aussetzung fur anhaltenden Erfolg.
Unsere Mitarbeiterinnen missen
auf Grund unserer Unternehmens-
diversitat eine sehr gute und breite
Ausbildung vorweisen. Aus diesem
Grunde sind wir sehr dankbar, dass
mit Hilfe der IHK, dem IBU Institut fir
Berufsbildung und Umschulung und
durch Unterstlitzung der Agentur fur
Arbeit, ein fur uns enorm erfolgrei-
ches Projekt zur Erwachsenenquali-
fizierung ,Verkaufer/-in“ umgesetzt
werden kann.*

,Der Arbeits- und Fachkraftebedarf
im Verkaufsbereich ist in unserer Re-
gion deutlich spurbar. Mit der jetzt
gestarteten TQ Verkauf leisten wir
einen wichtigen Beitrag zur Fach-
kraftesicherung und kénnen mit der
Foérderung praventiv und nachhaltig
Erwerbsverlaufe stabilisieren und
das Risiko, arbeitslos zu werden,
verringern. Durch schrittweise Qua-
lifizierung wird fir Beschaftigte der
berufliche Vollabschluss, der sie fir
alle Bereiche eines Berufes befahigt,
greifbar. Wir wiinschen uns weitere
Unternehmen und Beschaftigte fur
diese attraktive Weiterbildungsform®,
sagt Thomas Besse, Chef der Neu-
brandenburger Arbeitsagentur.

www.neubrandenburg.ihk.de

Social Media Beraterin Kora Mette

Foto: U.Kielmann

sein mochte, muss in den sozialen
Medien prasent sein. Dort, wo passi-
ve Kunden langst aktiv Bewertende,
Kommentierende, Beflirwortende
und Beeinflussende sind.

~ WMSE/AS

@ Kontakt: Kora Mette
kora.mette@wirtschaft-
seenplatte.de
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I Existenzgriindung in der Krise

Nehring & Bohn Reifenservice UG in Robel

(v.l.) Joachim Nehring,
Maximilian Bohn und

Es gibt sie noch, die Unternehmer,
die sich selbst von Corona, Preis-
steigerungen, Lieferkettenengpassen
und der allgemein unsicheren Wirt-
schaftssituation nicht von dem Weg in
die Selbststandigkeit abhalten lassen.
So wie KFZ-Mechatroniker und Exis-
tenzgriinder Maximilian Bohn (27)
und sein Partner Joachim Nehring
(Ende 60). Letzterer unterstiitzt den
Jungunternehmer in der Griindungs-
phase und wird sich mit Eintritt in den
Rentenstand aus dem Unternehmen
zurtickziehen. Nach der Ausbildung
im Technik-Center Rdbel und ersten
Jahren praktischer Erfahrung bot sich
fur Maximilian Bohn die Gelegenheit,
das Unternehmen vom Besitzer aus

Christian Wegner Foto: Wuse  Altersgrinden zu tbernehmen. Ge-
I Herausforderungen ZWT
Azubi g ewinnun g M &

Die Regionale Wirtschaftsinitia-
tive Ost M-V e.V (RWI) nutzte
am 03.11.2022 das Angebot
der Neubrandenburger CHEFS
CULINAR Nord-Ost GmbH &
Co. KG, Geschaftsfliihrenden
und Personalverantwortlichen
aus dem Netzwerk einen Blick
in das Unternehmen und dessen
Unternehmenskultur zu ermdg-
lichen —inklusive Diskussion der
Herausforderungen, Azubis zu
gewinnen und im Unternehmen
zu halten. Niederlassungsleiter
Peter Mdunzner verdeutlichte
aus Unternehmerperspektive,
wie CHEFS CULINAR seine
Arbeitgeberattraktivitat clever als
Schlissel fir die Azubi- und Mit-

Wie kénnen Azubis gewonnen
und im Unternehmen gehalten
werden — RWI-Unternehmerdia-
log bei CHEFS CULINAR Foto: Rwi

Unternehmen im Dialog

arbeiter-Gewinnung nutzt. Tan-
ja Lakeit, INQA-Netzwerkbiiro
Berlin, erlauterte aus dem Blick-
winkel der Wissenschaft, wie die
Digitalisierung die Konzentration
und die Kommunikation beein-
flussen und warum die Starkung
des sozialen Miteinanders es-
senziell fur den Ausbildungs-
erfolg sind. Sie stellte sich den
Fragen der Unternehmerinnen
und erklarte, warum sich die Aus-
bildung durch die Digitalisierung
verandern muss, was dabei di-
gitale Stolpersteine sind und wie
Unternehmen ihre Nachwuchs-
krafte erfolgreich unterstiitzen
kénnen.

Wer Erfolg haben will, der muss
sich bei der Personalsuche, Per-
sonalarbeit und dem Fihrungs-
stil auf die Bedurfnisse der ein-
zelnen Generationen einstellen.
»Es geht nicht darum, blind deren
Anspriichen zu folgen. Die Unter-
nehmen mussen sich Uberlegen,
welchen Anforderungen sie fol-
gen kénnen und wollen, um die
unterschiedlichen Erwartungen
der Mitarbeiter zu managen®, so
die Referentin. ,Daraus werden
aber auch neue Mdglichkeiten
und —richtig gefuihrt — bestandige
und realistische Teammitglieder".

www.rwi-mv.de
www.welcome-mse.de

meinsam mit seinem Partner wurde
eine Halle im Rébeler Gewerbegebiet
angemietet, mit der technischen Aus-
stattung des Technik-Centers und vor
allem dem Kundenstamm, der eben-
falls lbernommen werden konnte, im
Juli 2022 der Start in die Selbstan-
digkeit gewagt. Bei der zu rechtlichen
und finanziellen Grundlagen die Wirt-
schaftsforderung Mecklenburgische
Seenplatte GmbH (WMSE) hilfreiche
Informationen und Starthilfe gab und
gibt. Kunden des Jungunternehmers
sind in erster Linie private Autobe-
sitzer aus Robel und Umgebung mit
anstehendem Reifen- und Batterie-
wechsel. Aber auch Kunden aus der
Landwirtschaft betreut Maximilian
Bohn. Zu diesen fahrt er sogar auf
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die Felder und montiert Rader vor Ort.
Ein willkommener Service, der auch
kinftig fur zufriedene Kundschaft
sorgen durfte. Entsprechend realis-
tisch sieht Bohn die Zukunft seines
jungen Unternehmens. In finf Jah-
ren will er die jetzt noch angemietete
Halle kaufen, in zusatzliche Technik
investieren und vor allem bis zu drei
Mitarbeitende einstellen. Wobei ihm
natirlich auch weiterhin die Berater
der WMSE mit Kontakten und Know-
how kostenlos zur Seite stehen.

> WMSE/AS

@ Kontakt zur
Wirtschaftsforderung:
info@wirtschaft-seenplatte.de
Tel.: 0395 57087 4850

B Eine der weltbesten IT-Fachkrifte

kommt aus MSE

Bronze fiir Softwareentwickler
der Clausohm Software GmbH
bei der WorldSkills Competition

2022 in Siidkorea

Vom 13. bis 16.10.2022 ist der
20-Jahrige Justin Konratt, Dualstu-
dent der Hochschule Stralsund und
Softwareentwickler bei der Clau-
sohm Software GmbH Neverin, bei
der WorldSkills Competition 2022
Special Edition in Goyang, Siidko-
rea, gegen internationale Spitzen-
fachkrafte angetreten und sicherte
sich dort in der Disziplin Mobile App
Development auf Anhieb die Bronze-
medaille. Der viertagige Wettkampf
fand auf héchstem Niveau statt. Es

mussten verschiedene Apps rund
um das Thema WorldSkills fir das
Handy oder Tablet entwickelt, gestal-
tet und automatisiert auf Funktionali-
tat getestet werden. ,Die Wettkampf-
tage waren spannend und stressig,
da wir gegen die Zeit arbeiten muss-
ten. Gleichzeitig hat es mir super viel
Spald gemacht, ich konnte mich mit
den anderen Teilnehmern austau-
schen und vernetzen®, so Konratt
begeistert.

www.clausohm.de

Konratt und Karsten Proksch, Ingenieurkammer M-V, bei der Preisverlei-
hung aufgrund seiner hervorragenden Studienleistungen im Studiengang
Softwareentwicklung und Medieninformatik an der Hochschule Stralsund

Foto: Clausohm
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Expansion durch
strategisches Personalmanagement

Katrin Littke, Geschaftsflhrerin
der FIZ — Feldberger Integrations-
zentrum gGmbH verfolgt ihre Ziele
mit Willenskraft, Frauenpower und
Durchhaltevermdgen. Auch wenn es
bis zur Realisierung bis zu acht Jah-
re dauert. So wie beim neuen Mehr-
generationenhaus in Feldberg, das
Katrin Littke gemeinsam mit ihrem
40-kopfigen Team am 01.11.2022
einweihte.

Trotz des generellen Arbeits- und
Fachkraftemangels ist Katrin Littke
personalseitig gut aufgestellt, hat
sich frihzeitig um die Personalge-
winnung flr das Mehrgenerationen-
haus gekiimmert. Das ist jedoch kein
Grund zum Ausruhen. Das nachste
Projekt, eine vollstationare Einrich-
tung fir besondere Wohnformen
behinderter junger Erwachsener
mitsamt weiteren Arbeitsplatzen, ist
fur das Areal des Feldberger Amts-
platzes in Planung.

Trotz oder gerade wegen aller Vor-
haben und Alltagsthemen hat Katrin
Lattke die Wichtigkeit von strategi-
schem Personalmanagement fiir
sich als einen zentralen Schllssel
zum Unternehmenserfolg erkannt.
,Ich habe zwar bisher schon einiges
unternommen, um neues Personal
zu gewinnen und bestehende Mit-
arbeitende zu halten. Heute reicht es

> 200.000 Euro Fiir ein lebenswerteres MSE

K MPETENZ
KREIS

KOMPETENZ
KREIS At

DEM NETTWERY

Katrin Liittke (re.) und Agnieszka Lieser (li.) bei der Eréffnung des Mehr-

generationenhauses in Felberg

jedoch nicht mehr aus, das Thema
Personal nebenbei laufen zu lassen.
Es braucht die stetige Weiterentwick-
lung und den Mut, sich immer wieder
neu zu erfinden, zu reflektieren und
auch mal von aufRen den Spiegel vor-
gehalten zu bekommen.“ Deshalb
hat die Unternehmerin Anfang des
Jahres die Personalmanagementex-
pertin Agnieszka Lieser vom Kom-
petenzkreis Attraktive Arbeitgeber
beauftragt. Das definierte Ziel dabei:
Das FIZ als Arbeitgeber optimal fir

Foto: Kompetenzkreis

die Zukunft aufzustellen und mit allen
Vorziigen fur die Mitarbeitenden in
der Region sichtbar zu machen.

L,Zwei Wochen nach dem ersten Tele-
fonat hatten wir bereits einen ersten
Termin und konnten direkt mit dem
Analysegesprach loslegen. Zu dem
Zeitpunkt war bei mir Land unter und
ich war sehr dankbar fiir die Fach-
frau, die mit ihrem breiten Knowhow
auf Augenhohe und mit viel Finger-
spitzengefiihl Struktur und Trans-
parenz in meine Personalthemen

Ideenaufruf des Regionalbeirats MSE

Der Regionalbeirat Mecklen-
burgische Seenplatte hat am
19.10.2022 einen |deenaufruf zur
Einreichung von Projektideen zur
Foérderung von Strukturentwick-
lungsmalnahmen fur Gleichstel-
lung und Vereinbarkeit in Struktur,
Kultur und Image der regionalen
Wirtschaft veroéffentlicht. Zur Ver-
fugung stehen 200.000 Euro. Zu-
wendungsempfanger kdnnen juris-
tische Personen des o6ffentlichen
oder privaten Rechts sein.

Diese sind aufgerufen, bis
31.01.2023 bzw. 31.07.2023 Pro-
jektideen einzureichen, die den
Menschen in MSE geschlechts-
unabhangig bestmdgliche Bedin-
gungen fir die Erwerbstatigkeit
bieten und die regionale Wirtschaft
zukunftsfahig aufstellen. Die Pro-
jektideen sollten der Richtlinie zur

Forderung von Strukturentwick-
lungsmalRnahmen entsprechen,
einen Gleichstellungsschwerpunkt
setzen und dauerhafte Verande-
rungen auf struktureller, kultureller
oder Image-Ebene zum Ziel haben.

> WMSE/AS

Einreichungs- und
Umsetzungszyklen: Einreichung
bis 31.01.2023/ Projektbeginn

ab 01.05.2023 und Einreichung
bis 31.07.2023/ Projektbeginn ab
01.11.2023.

Q Informationsveranstaltung
mit anschlieBender
Beratung (digital):
30.11.2022, 10 Uhr
Anmeldung bis 28.11.2022:

s.prokop@
wm.mv-regierung.de

Tel.: 0385 58815325
Mobil: 0175 1978757

[ e

www.kompetenzkreis-arbeitgeber.de

bringt. Bereits im ersten Gesprach
gab es eine Vertrauensatmosphére
mit Fokus auf das Wesentliche und
umsetzbare Lésungsansatze. Daher
maochte ich auch uber die Erstbera-
tung hinaus vom Kompetenzkreis
begleitet werden.”

Dass das Analysegesprach und
die Auswertung mit den konkreten
Handlungsempfehlungen so in die
Tiefe geht und einen ganzheitlichen
Blickwinkel auf das Thema Arbeit-
geberattraktivitdt ermdglicht, war
eine Bereicherung fur das FIZ, re-
sumiert Katrin Lattke. ,Wir sind zwar
derzeit mit Fachpersonal gut aufge-
stellt, missen aber an die Zukunft
denken und auf uns als attraktiver
Arbeitgeber aufmerksam machen.”
Das ist nur eine der zahlreichen Er-
kenntnisse der Erstberatung. Hinzu
kommen Empfehlungen zu weiteren
wertvollen MalRnahmen gerade in
der Mitarbeiterbindung, die das FIZ-
Team jetzt gemeinsam Stlck fir
Stlick umsetzt. ,Das Schonste ist,
dass mein Team sich gewertschatzt
fuhlt, weil wir das Unternehmen ge-
meinsam fur uns alle voranbringen.®

ﬂ Informationen und
Kontaktaufnahme:
https://kompetenzkreis-
arbeitgeber.de.

Kofinanziert von der
Européischen Union
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,HiRegion — Hochschule in der Region* unterstiitzt mit verschiedenen Projekten und
Veranstaltungen den Transfer von Wissen in die Gesellschaft und damit die soziale
und wirtschaftliche Entwicklung der Mecklenburgischen Seenplatte.

Kinder brauchen

keine , Extrawiirste”

Sie sind bunt, haben lustige Ge-
sichter oder Tierbilder auf der Ver-
packung und wecken oft den Ein-
druck, dass sie Kindern guttun:
Lebensmittel, deren Rezepturen und
Verpackungen extra fur Kinder ent-
wickelt und verkauft werden. Studie-
rende der Hochschule Neubranden-
burg haben diese Lebensmittel unter
Anleitung von Prof. Dr. Anna Flogel
(Diatetik, Erndhrungskommunikation
und Gesundheitswissenschaften)
und Dipl. med. pad. Sabine Ohlrich-
Hahn (Wissenschaftliche Mitarbeite-
rin) unter die Lupe genommen. Das
Ergebnis: Weniger als acht Prozent
der untersuchten Speisen speziell
fur Kinder gelten als ,empfehlens-
wert“. Die meisten Kinderprodukte
enthielten zu hohe Salz-, Zucker-
oder Fettgehalte.

,Unsere Erndhrungsgewohnheiten
werden mafigeblich in der Kindheit
gepragt. Hochverarbeitete fett-, zu-
cker- und salzhaltige Lebensmittel
extra fur Kinder zu bewerben, ist
daher kritisch”, erklart Prof. Flo-
gel. Dadurch werden Kinder immer
wieder zu diesen Lebensmitteln
greifen und sie lieber essen als
beispielsweise Obst und Gemiuse.
Das erhoht das Risiko fir kindliches
Ubergewicht und Adipositas. Die
Weichen flir ein ungunstiges Er-
nahrungsverhalten im Leben und
Folgeerkrankungen wie Typ-2-Dia-
betes und Herz-Kreislauferkrankun-
gen werden gestellt. ,Die Werbung
beeinflusst dabei Kinder wie Eltern.
Letztere glauben haufig, dass Le-
bensmittel, die extra fiir Kinder ent-
wickelt wurden, besonders gesund
sind®, meint Flogel. ,Schuld daran
sind auch gesundheits- und nahr-
wertbezogene Werbebotschaften auf
der Verpackung wie ,Extra Vitamin
D oder ,ohne kinstliche Aromen*.*
Die Studierenden des Studiengang

Diatetik haben im Rahmen der
Studie und in Kooperation mit der
Verbraucherzentrale M-V e.V. 103
Produkte - Obst-, GemUse- und Ge-
treideprodukte inkl. Cerealien, Kin-
der-Milch und Milchprodukte sowie
Wurst und Fleischwaren - aus einem
Discounter und einem Supermarkt in
Neubrandenburg analysiert. Unter-
sucht wurden Nahrstoffzusammen-
setzung und die kindgerechte Ge-
staltung der Produktverpackung.
Das Ergebnis: die meisten Lebens-
mittel mit Kinderoptik, die haufig
sogar nahrstoff- bzw. gesundheits-
bezogen beworben werden, sind
ungesund. Ein regelmagiger, mehr-
maliger Konsum pro Tag kann dazu
fihren, dass sich die Energiezufuhr
von Kindern um 20 Prozent erhéht,
die Salzaufnahme verdreifacht und
die Fettaufnahme verdoppelt. ,Nur
acht der erfassten Produkte wurden
als empfehlenswert eingestuft — sind
allerdings zwei bis zweieinhalb Mal
so teuer wie herkémmliche Lebens-
mittel in Bioqualitadt und zudem oft
auf Augen- und Greifhéhe von Kin-
dern platziert”, erklart Prof. Fldgel.

Die Ergebnisse der Studie wurden
Ende Oktober 2022 beim Fachforum
Kinderlebensmittel der Verbraucher-
zentrale M-V e.V. in Rostock prasen-
tiert. Diese will sich auf Bundesebe-
ne flr eine gesetzliche Regelung
zur Vermarktung von Kinderlebens-
mitteln einsetzen. Bis dahin sollten
Eltern Werbebotschaften kritisch
hinterfragen. ,Kinder brauchen im
doppelten Sinne keine Extrawurst.
Wenn die Kinder das essen, was die
Eltern verzehren und sich die Eltern
dabei an der DGE-Ernahrungsemp-
fehlung orientieren, ist es der gestin-
dere Weg"“, empfiehlt Prof. Fldgel.

Q Informationen zur Studie:
www.hs-nb.de

Dle Dlatet/k -Forschungsgruppe der HS NB fand heraus, dass viele

Produkte fiir Kinder ungesund sind.

Foto: HS NB
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i ACHULE Y Hochschule Neubrandenburg
University of Applied Sciences
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Foto: © Seventyfour — adobe.stock.com

Ein digitaler
Werkzeugkasten

Digitale Werkzeuge und Apps sind
heute nicht mehr wegzudenken.
Auch im Alltag der sozialen und
der Gemeinwesenarbeit leisten
sie wertvolle Beitrage. Die Nut-
zung erleichtert interne und exter-
ne Arbeitsprozesse, die Planung
und Durchfiihrung von Projekten
sowie die Terminfindung und den
Austausch im Team. ,Auf’erdem
kénnen digitale Anwendungen den
Zugang zu einigen Klientinnen
vereinfachen, Krafte und Arbeits-
aufwand sparen®, erklart Kathari-
na Gotting, wissenschaftliche Mit-
arbeiterin im HiRegion-Reallabor
Quartier.

Das Reallabor ist ein Teilvor-
haben des Projekts ,HiRegion
— Hochschule in der Region® der
Hochschule Neubrandenburg. Es
arbeitet hinsichtlich der Verbesse-
rung des Alltaglebens eng mit der
Stadt zusammen — beispielsweise
bei der Entwicklung der Plattform
LsUnser NB“ oder beim Fotopro-
jekt ,Platte Beet Turen Berge®, das
soziale Arbeit und Lebensrdume
portraitierte. ,Im Laufe unserer
Arbeit sind uns immer wieder von
unterschiedlichen Seiten Unsi-
cherheiten im Umgang mit digita-
len Werkzeugen zu Ohren gekom-
men. Fachkrafte, Studierende und
Lehrende der Hochschule waren
unzufrieden mit den Mdglichkei-
ten, sich kurz und knapp uber die
verschiedenen digitalen Anwen-
dungen zu informieren®, erzahlt
Gotting. Das Nachschlagewerk als
Zusammenfassung verschiedener

HOCHSCHULE.
NEUSRANDENBURG
P —

11

Nicht nur fiir Sozialarbeitende
ein praktisches Hilfsmittel:

Der Werkzeugkasten zeigt
schnell, prakisnah und Ubersicht-
lich, welche Anwendungen im
Arbeitsalltag einsetzbar sind.

Werkzeuge, Apps und Softwares,
hilft hier weiter, spart langwieri-
ge Vergleiche und Recherchen.
In Praxisbeispielen werden die
Mdglichkeiten der Anwendung und
Verbindung von ,analoger” und di-
gitaler Arbeit aufgezeigt, Fachbe-
griffe zum besseren Verstandnis
erlautert. ,Auch Fachkrafte aus
anderen Arbeitswelten haben uns
gesagt, dass der digitale Werk-
zeugkasten hilft*, erklart Katharina
Gétting. Ein Blick in den ,Digitalen
Werkzeugkasten® lohnt sich also:
www.hs-nb.de/hiregion/digita-
ler-werkzeugkasten
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Ritterschlag: Alt Schwerin jetzt
anerkannter Tourismusort in M-V

Wirtschafts- und Tourismusminister
Reinhard Meyer hat am 19.10.2022
den Gemeinden Alt Schwerin, Ho-
henkirchen, Zarrentin am Schaalsee,
Elmenhorst/Lichtenhagen, Altwarp,
Stolpe an der Peene und Ummanz
offiziell die Anerkennung als Touris-
musort nach dem Kurortgesetz ver-
liehen. ,Die hohe Resonanz aus den
Kommunen des Landes zeigt uns,
dass wir mit der Anerkennung zum
Tourismusort einen richtigen Weg
eingeschlagen haben. Uber das
Pradikat gibt es einen zusatzlichen
Antrieb fur die touristische Weiter-
entwicklung in M-V.

Wir brauchen diesen Schub jetzt,
damit der Tourismus zukunfts- und
wettbewerbsfahig bleibt. Unsere
Gaste sind Uber die Gemeinde- und
Stadtgrenzen mobil und aktiv, méch-
ten die einzelnen Regionen intensiv
erleben und erwarten zu Recht ein
gleichbleibend hohes Qualitats-
niveau®, sagte Minister Meyer. Seit

der Anpassung des Kurortgesetzes
M-V 2021 haben 20 Tourismusorte
und eine Tourismusregion die Aus-
zeichnung erlangt. Gemeinden, die
Uber eine landschaftlich bevorzugte
Lage oder bedeutende kulturelle Ein-
richtungen, internationale Veranstal-
tungen oder sonstige bedeutende
Freizeiteinrichtungen von tberdrtli-
cher Bedeutung, Angebote fir Nah-
erholung wie Ausflugsmaglichkeiten,
Grinflachen, Rad- und Wanderwe-
ge, ein vielfaltiges gastronomisches
Angebot oder wichtige Dienstleis-
tungsangebote flir benachbarte Kur-
und Erholungsorte verfligen, kdnnen
ein Pradikat als , Tourismusort* er-
halten. Die Anerkennung berechtigt
die Kommunen, eine Kurabgabe ein-
zuflihren. Damit stehen mehr Mittel
zur Verfugung, um touristisch rele-
vante Aufgaben wie Marketingmafl3-
nahmen, digitale Gastekarten und
fahrpreislose OPNV-Angebote anzu-
bieten. & PM/WM

Landwirtschaftsgeschichte in Alt Schwerin

Inmitten der Mecklenburgischen Seeplatte gelegen, ist vor allem das
AGRONEUM Alt Schwerin als Freilichtmuseum, Hofladen und Ver-
anstaltungsort ein beliebtes Ausflugsziel. In der Region gibt es neben
der beeindruckenden Natur ein solides Wander- und Radwegenetz
sowie vielfaltige Beherbergungseinrichtungen.

ﬂ Weitere anerkannte Tourismusorte in MSE:
Ivenack und Stavenhagen

Anerkannter Tourismusort — Alt Schwerin mit dem AGRONEUM

Foto: MuSeEn gGmbH
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Kleines Wimmelbuch
aus Demmin fir OZ-

2 Jahre 2]

EXISTENZ o
GRUNDER o

Existengriinderpreis

nominiert

Mit ihrer Idee eines Wimmelbuches
aus der Region um den Kumme-
rower See (2021) und von der Muritz
bis zum Plauer See (2022) — haben
die Demminer Grinderinnen Han-
nah Kuke und Stephanie Riesebeck
offensichtlich einen Nerv getroffen.
Nicht nur macht das, liebevoll vom
Lubecker lllustrator Stefan Bayer ge-
staltete, Gewimmel im Comic-Style
an pragnanten Orten in den Regio-
nen den Betrachtern — Touristen wie
Einheimischen, Klein wie Grof — be-
sonders viel Spal3. Auch die Touris-
tiker haben Gefallen an dieser origi-
nellen Form der Regionalwerbung
gefunden. Nach dem Kummerower
See mit Demmin, Dargun, Malchin,
lvenack, Verchen und Loitz und der
Mdritz-Region mit dem Warener
Stadthafen, dem Muritzeum, der
Muritztherme Roébel, dem Barenwald
Stuer, der Malchower Drehbriicke,
dem Luftfahrttechnischen Museum
Rechlin, der Plauer Burg und dem
Schloss Fleesensee ist fiir 2023 ein
Buch fiir Greifswald und Umgebung
in Arbeit.

Der Erfolg der innovativen Ge-
schaftsidee aus der Hansestadt
Demmin hat auch die Organisato-
ren des OZ-Existenzgrinderprei-
ses hellhérig gemacht (https://
oz-existenzgruenderpreis.de/).
Im Jubildumsjahr des Preises, der
seit 20 Jahren fiur Mut, Unterneh-
mertum und Innovation ,Made in
M-V* steht, sind die Kleinen Wim-
melbiicher und ihre Macherinnen in
diesem Jahr nominiert fur den Exis-
tenzgrunderinnenpreis in der Kate-
gorie ,Nachhaltiger Tourismus.*
Unabhangig davon sind die Wimmel-
bicher in jedem Fall eine originelle
Geschenkidee fir alle, die MSE auf

- ! B~

MORITZ BIS ZUM PLAUER SEE

eine andere Weise kennenlernen
oder noch einmal den Erlebnissen
des tollen Sommers am Kumme-
rower See, an der Miritz oder am
Plauer See nachspuiren wollen. Er-
héaltlich sind das ,Kleine Wimmel-
buch rund um den Kummerower
See” und das ,Kleine Wimmelbuch
von der MUritz bis zum Plauer See*
wie auch die Postkarten der einzel-
nen Motive an den Stadtinfos der
beteiligten Orte, in den regionalen
Buchladen und unter www.mv-wim-
melt.de. > WMSE/AS

Q Vertriebspartner fiir die
»Kleinen Wimmelbiichern*
gesucht
Kontakt und Konditionen:
Kuke & Riesebeck UG
(haftungsbeschrankt)

Tel.: 0162 4278077
info@mv-wimmelt.de

Bis zum 10.01.2023 bewerben:
Deutscher Fahrradpreis 2023

Die Bewerbungsphase fur den Deut-
schen Fahrradpreis 2023 ist gestar-
tet. Gesucht werden innovative Fahr-
radprojekte in den Kategorien
Infrastruktur sowie Service und Kom-
munikation. Bis zum 10.01.2023 kon-
nen sich Einzelpersonen, Gruppen,
Vereine, Unternehmen und Institutio-
nen bewerben. Auch dieses Mal
unterstitzt der Deutsche Tourismus-
verband (DTV) den Wettbewerb als
Jurymitglied. In die Bewertung der

Jury flieBen unter anderem der Inno-
vationsgrad, die Nachhaltigkeit sowie
die Ubertragbarkeit des Projektes auf
andere Regionen mit ein. Der groRte
deutsche Wettbewerb flr innovative
Radverkehrsprojekte geférdert durch
das Bundesministerium fur Digitales
und Verkehr ist mitinsgesamt 19.000
Euro dotiert. ~ WMSE/AS

@ weitere Informationen: www.
der-deutsche-fahrradpreis.de

¥%% DER DEUTSE
FAHRRADPREIS

best for bike

Foto: ©pixabay_Pexels
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ZEITREISE. ERLEBEN, WAS WAR.

Besinnlicher Advent in den Museen

Das Jahr neigt sich dem Ende ent-
gegen und veranlasst, zurickzubli-
cken — auf ein ereignis- und veran-
staltungsreiches Jahr 2022 in den
Museen des Landkreises — und
einen Ausblick zu wagen auf ein Jahr
2023 voller neuer musealer Erleb-
nisse, Erkenntnisse und Abenteuer.

Ein ereignisreiches Jahr

Mit dem traditionellen Saisonaus-
klang am 06.11.2022 ging im AGRO-
NEUM Alt Schwerin ein Jahr voller
Veranstaltungen, Ereignisse und Er-
lebnisse zu Ende. Nach einem ab-
wechslungsreichen Programm, kos-
tenlosen Fihrungen, historischem
Handwerk und Kreativ-Werkstatt
und fir die Kleinen wurden die his-
torischen Landwirtschaftsmaschinen
mit einem lautstarken Abschiedskor-

Vorbeeiten au die Winterruhe -
Saisonausklang im AGRONEUM

Der Dezember in den

Schliemann-Museum
Ankershagen
Noch bis 03.2023: Schliemanns

Erbe: Archiologie im 21. Jahr- :

hundert
Sonderausstellung des Heinrich-

so in ihre Winterquartiere gefahren.
Wo sie geduldig auf den Beginn des
neuen AGRONEUM-Jahres warten,
das nach dem traditionellen Schlach-
tefest am 25.02.2023 und dem Mu-
seumserwachen am 26.03.2023
wieder einladt zu den Festen und
Veranstaltung im Jahresreigen von
Natur und Landwirtschaft.

Vorweihnachtszeit

zwischen Altertiimern

Fir Gruppen bis 30 Personen bietet
das Schliemann-Museum Ankers-
hagen in diesem, dem Jubilaums-
jahr des 200. Geburtstages Heinrich
Schliemanns, eine ganz besondere
Méglichkeit, die Vorweihnachtszeit
zu erleben. Historisch, informativ, kul-
turell, archdologisch. Bei einer Fih-
rung durch das facettenreiche Leben
des groRen Mecklenburgers, mit viel
Kunst, Kultur, Kaffee und Kuchen und
spannenden Informationen zu einem
auRergewdhnlichen Mann mit einem
auergewohnlichen Leben.

Unterwegs — im 3 Koniginnen
Palais Mirow

Kunst entsteht bei der Neubranden-
burger Kinstlerin Susanne Feldt
immer mitten und aus dem Leben.
Immer geht sie eine Verbindung mit
den gemalten Menschen ein, seien
es Auftragswerke oder freie Malerei.
Sie fangt in ihren Bildern das Leben
ein. Uber mehrere Generationen. Wie
es vorbeizieht. Dabei schaut sie we-

Landkreismuseen

i Fihrung, Kaffee und Kuchen
i Museumsbesuch inkl. Fihrung 7
i Euro/Person, Museumsbesuch

i 13 Euro/Person, Anmeldung er-
i forderlich

Schliemann-Instituts fiir Altertums- :

wissenschaften der Universitat
Rostock zur Weiterentwicklung
der Methoden moderner Archao-
logie, im Eintrittspreis enthalten
07.12.2022, 14 Uhr:

Schliemann Spezial
Gruppenfiihrung durch die Dauer-
ausstellung mit anschlieBenden
Gesprachen und Austausch bei
Kaffee und Kuchen, 11 Euro/Per-
son, Anmeldung erwiinscht
Vorweihnachtliches Arrange-
ment fiir Gruppen — Vorweih-
nachtszeit zwischen Altertiimern
Fir Gruppen bis 30 Personen,

i 3 Koniginnen Palais
i Mi bis So, 10 bis 17 Uhr: Interak-
 tive, familiengerechte Daueraus-

i stellung zur Geschichte des Her-
i Schlachtefest, 26.03.2023: Mu-
i seumserwachen,
i Osterallerlei, 23.04.2023: Pflan-
i zen- und Topfertag, 20.05.2023:
i Arbeitstag  der
: { 21.05.2023:
i back — 1 Stiick Torte oder Kuchen
: 05./06.08.2023:

i zogtums Mecklenburg-Strelitz
i 5 Euro/Person, 2,50 Euro/Kind
26.11.2022 bis 23.12.2022:

i Advent im Palais Café

Bei weihnachtlichen Klangen und
i dem Duft von Glihwein und Ge-

i nach Wabhl, Filterkaffee satt, Ge-
i backteller mit Platzchen und Stol-
i len, 1 Gliihwein, 13 Euro/ Person,

i Buchbar ab 4 bis 20 Personen, An- i fen,

i meldung erforderlich

11.12.2022 bis 31.03.2023: Son-
i derausstellung,,Unterwegs—Por-
inkl. Fiihrung und Kaffeegedeck
i der Neubrandenburger Kiinstlerin
i Susanne Feldt
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Von Wissen bis Schmuck - Weih-
nachtliche Geschenkideen aus dem
Schliemann-Museum

der zurtick noch nach vorn. Ihr Blick
ist im Moment des Malens mit ihrem
Werk eins. Auch ihre Stillleben und
Landschaften entstehen vor Ortin der
direkten Begegnung. Immer wieder
Uberrascht sie dabei mit neuen Tech-
niken und Ideen, sucht Herausforde-
rungen. Ausflige in ihr Lieblingsland
Italien sind Familienbesuche bei der
altesten Tochter und Studienreisen.
Denn von den alten Meistern und
der italienischen Renaissance holt
sie sich Anregungen. Susanne Feldt
arbeitet in der Dresdener Tradition
der ,Bricke“-Maler nach Vorbildern
wie Tizian, Van Gogh und Alice Neel.
All dies kdnnen Besucherlnnen des
3 Koniginnen Palais Mirow ab dem
11.12.2022 und bis zum 31.03.2023
in der Sonderausstellung ,Unterwegs
— Portraits, Stillleben, Landschaften”

traits, Stillleben, Landschaften*

: AGRONEUM Alt Schwerin
{ 07.11.2022-25.03.2023:
: Winterpause

Hohepunkte 2023: 25.02.2023:

07.04.2023:

Kaltblutpferde
Internationaler Mu-
16.07.2023: Hoffest,
Internationales

seumstag,

| Dampftreffen,  12./13.08.2023:
i Oldtimer-  und  Traktorentref-
24.09.2023: Kartoffelfest, :

AGRONEUM

Alt Schwerin

3 Koniginnen Palais
SCHLOSS INSEL MIROW

Unterwegs - Sonderausstellung der
Neubrandenburger Kiinstlerin Su-

sanne Feldt im 3 Kbniginnen Palais
Fotos: MuSeEn gGmbH

in der Galerie des Palais entdecken.
Vom 26.11.2022 bis zum 23.12.2022
dies zudem in einem vorweihnachtli-
chen Ambiente, wie es schon Sophie
Charlotte von Grof3britannien und Ir-
land, Louise von Preuften und Frie-
derike von Hannover u.a. in Mirow
erlebt haben durften. Unterwegs im
3 Koniginnen Palais Mirow — in der
Vorweihnachtszeit sind das Kunst,
Kultur, Kulinarik und herzogliche Ge-
schenkideen.

Q Informationen zu den drei
Landkreismuseen, Veranstal-
tungen, Offnungszeiten und
aktuelle Einlassbestimmungen:
www.agroneum-altschwerin.de
www.schliemann-museum.de
www.3koeniginnen.de

{ 22.10.2023: Kiirbisfest, 05.11.2023:
Saisonausklang, 30.12.2023: Lich-
i terglanz

i Erlebnis Schmieden

27.05.2023 bis 29.10.2023,

i verschiedene Termine, jeweils
£10.00, 11.30, 13.00 und 14.30 Uhr
Grundkenntnisse des Schmiedens,
i einfache Ubungen mit dem Hand-
hammer, kleine Schmiedestiicke
i zum Selbstschmieden und Mit-
i nehmen, flr Kinder ab 10 Jahre
i in Begleitung eines Erwachsenen
Max. 4 Personen, Dauer: 2 h, 35
i Euro/Person, Anmeldung erforder-
i lich

{ Handwerk erleben

i Traditionelles Handwerk erleben:
Spinnen von Wolle und Flachs (Di),
i Flechten von Koérben und Kiepen
i (Di — Do)

> WMSE/AS
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B Termin: 29. November 2022

Online-Workshop

Wasserstoffmobilitat

Wasserstoff im Verkehrssektor,
hergestellt mittels erneuerbarer
Energien, gilt als ein Schlissel zur
Erreichung der Klimaschutzziele.
Forschungseinrichtungen, Unter-
nehmen und die Politik ebnen den
Weg zu einer wasserstoffbetriebe-
nen Mobilitdt. Wie kénnte die Zu-
kunft mit wasserstoffbetriebenen
Fahrzeugen aussehen? In wel-
chen Bereichen kdme Wasserstoff
in Ersatz und welche Erfahrungen

Foto: adobe@Blue Design
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emevo

MVE B
tut gut. eotmses
gibt es aus der Praxis? Das Kom-
petenzzentrum alternative Mobilitat
M-V |adt am 29.11.2022, 9 bis 12
Uhr, digital ein, die Herstellung und
Nutzung von Wasserstoff als Kraft-
stoff zu diskutieren. Gemeinsam
mit Referenten aus Forschung und
Praxis — darunter Robert Grzesko
(Kompetenzzentrum  alternative
Mobilitat M-V), Dipl.-Physiker Udo
Lambrecht (IFEU Heidelberg), Maria
Renkert und Jandranka Pfautsch
(NOW GmbH), Stephan Latzko (Hy-
Experts Rigen-Stralsund) - sollen
Herausforderungen und Losungen,
der aktuelle Stand alternativer Mo-
bilitat in M-V und Mdglichkeiten der
Foérderung betrachtet werden.

Q Anmeldung:
veranstaltungen@emevo.de
Kontakt: Kristin Brechler
Tel.: 03981 4490 -103
Mobil: 0175 2258747
projektleitung@emevo.de
www.emevo.de

B Termin: 18. Januar 2023

Mit Energieeffizienz und
erneuerbaren Energien
Kosten senken und
Zukunft sichern

Zu diesem Thema referiert Dipl.-
Ing. Arne Rakel am 18.01.2023, 16
Uhr im Sitzungssaal der Hanse-
stadt Demmin (Am Markt 1, 17109
Hansestadt Demmin).

Seit 2018 berat Rakel, Maschi-
nenbauingenieur der Landesener-
gie- und Klimaschutzagentur M-V
GmbH (LEKA M-V), Unternehmen.
Nach einer ersten Veranstaltung im
November 2022 in Stavenhagen
konnte das Regionale Unterneh-
mensnetzwerk Mecklenburgische
Schweiz e.V. (RUN) den Energie-
Experten Rakel ein zweites Mal fiir
die Region gewinnen.

,Gerade in diesen herausfordern-
den Zeiten zeigt das LEKA-Projekt

MVeffizient® den Unternehmen
Maoglichkeiten und Wege, um die
energetische Zukunft selbst, effi-
zient und nachhaltig zu gestalten®,
meint RUN-Geschaftsflhrerin Ka-
trin Berndt. Arne Rakel gibt den
Unternehmen der Hansestadt
Demmin einen profunden Uber-
blick Uber Energieverbrauchs-
messungen, Einsparmdglichkeiten,
intelligente Beleuchtungssysteme,
erneuerbare Energiequellen, deren
Speichersysteme und maogliche
Fordermittel.

www.netzwerk-run.de

GORYN

Nichts los auf dem Land? Stimmt
nicht! Auch abseits der groReren
Stadte und Touristenhotspots gibt
es Erstaunliches in MSE zu ent-
decken. Entdeckungen, die nicht
nur zum Besuch, sondern zum
Bleiben einladen. Das ESF — ge-
forderte und von der RWI Regio-
nalen Wirtschaftsinitiative Ost M-V
e.V. getragene Welcome Center

Fotoausstellung im Schloss
Kummerow — Flihrung im Rahmen
des Schldsserherbstes 2022

Foto: RUN e.V.

I Termin: 03. Dezember 2022:
Neubirgerstammtisch am Kummerower See

Mecklenburgische Seenplatte Iadt
deshalb am 03.12.2022 ab 11 Uhr
zum Neuburgerstammtisch in den
landlichen Raum, ins Schloss
Kummerow am Kummerower See
(17139 Kummerow).

Schloss Kummerow, ein baro-
ckes Haus direkt am Ufer des
achtgrofRten Sees Deutschlands

mit einzigartiger, fotografischer =

Sammlung, wurde liebevoll sa-
niert und steht ab 2023 auch fir
Veranstaltungen zur Verfligung.
Nur knappe zehn Fahrtminuten
entfernt liegt das Dérfchen Gram-
mentin, deutschlandweit bekannt
fir den Ivenacker Baumkuchen
der Familienkonditorei Komander
und fir die Brasserie Marchengar-
ten mit Hofladen. Diese eroffne-
te die geburtige Grammentinerin
Antje Hornburg 2020 nach ihrer
Ruckkehr mitsamt Familie mitten
im scheinbaren ,Niemandsland®.
Seither macht sie aus dem Gelan-
de peu a peux einen Marchengar-
ten. Und die Homburgs sind nicht
alleine. Viele junge Menschen und
Familien zieht es hierher, in die
Natur, Ruhe und fantastische Lage
an einem malerischen See im

WELCOME CENTER
Mecklenburgische Seenplatte

_
@

[

Norden der Seenplatte — an einen
echten Sehnsuchtsort. Wer mehr
dariber erfahren méchte, ist beim
Neubilrgerstammtisch im Schloss
Kummerow genau richtig. Gleich-
gesinnte kennenlernen, Kontakte
knlpfen, sich davon Uberzeugen,
dass und warum es sich lohnt, in
die Mecklenburgische Seenplatte
zu ziehen — vielleicht ja auch direkt
an den Kummerower See.

Nach dem Treffen und der Besich-
tigung von Schloss Kummerow
geht es in die Brasserie Gram-

Regionole Witscholsinics
st Precklenburg Vorgemmern e

ch neu hier?

«..dann komm doch zum

* NEUBURGERSTAMMTISCH

lerneandere Rﬁgkk_ehreirund Zuziigler kennen

am 3. Dezember 2022
um:11:00 Uhr in Kummerow
Schloss Kummerow, anschl. Brasserie Grammentin

»Zu Hause ist kein'Ort, sondern &in
Lebensgefuhl®

Anmeldungen bis zum 30. Novembér 2022 bitte untar:

mentin zum geselligen Mittages-
sen. Es wird ein Unkostenbeitrag
von 8,— Euro/p.P. fur die Fihrung
durch das Schloss Kummerow
erhoben. Das Mittagessen erfolgt
auf Selbstzahlerbasis.

@ Anmeldung bis 30.11.2022:
Welcome Center MSE,
Stephanie Lubig und
Angelika Groh,

Tel.: 0395 5683706,
info@welcome-mse.de
www.welcome-mse.de
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Anzeige

Neue private Haftpflichtversicherung
mit modernen Leistungsbausteinen

Individuelle  Absicherung,
nachhaltige  Leistungsbau-
steine und Flexibilitdt in je-
der Lebensphase: Unser Ver-
bundpartner, die Provinzial,
bietet ihren Kund:innen eine
neue private Haftpflichtver-
sicherung mit moderner Pro-
duktstruktur.

Die private Haftpflichtversi-
cherung ist neben den gesetz-
lich vorgeschriebenen Pflicht-
versicherungen die wichtigste
Versicherung, die es gibt. Sie
sichert die Risiken des tégli-
chen Lebens auferhalb des
Berufes ab. Denn wer anderen
Schaden zuftigt, haftet dafiir
mit seinem gesamten privaten
Vermogen - auch iber Jahr-
zehnte hinaus.

Die neue Privat-Haftpflicht-
versicherung

ist speziell auf die unter-
schiedlichen Bediirfnisse der
Kund:innen ausgerichtet. Jun-
ge Leute zum Beispiel haben
ganz andere Anforderungen
an eine private Haftpflicht-
versicherung als Familien. So
bieten wir bei der neuen Pri-
vatHaftpflichtversicherung
mehrere Produktvarianten an.
Bei allen Varianten besteht die
Moglichkeit, zwischen einer
Versicherungssumme von 15
oder 50 Millionen Euro sowie
einer optionalen Selbstbeteili-
gung von 150 Euro zu wéhlen.

Smart

Smart eignet sich besonders
fir junge und preisaffine
Menschen, da es sich um ein
glinstiges  Einstiegsprodukt
handelt. Es beinhaltet den-
noch einen umfangreichen
Versicherungsschutz. Abgesi-
chert sind hier zum Beispiel
Haftpflichtschdden an gemie-
teten Kiichen. Aufierdem sind
Forderungsausfélle bis zur
vereinbarten = Versicherungs-
summe ohne Mindestschaden-
hohe abgedeckt. Das bedeutet,
dass Geschadigte durch ihre
eigene Privat-Haftpflichtversi-
cherung abgesichert sind, falls
der Schadenverursacher nicht
selbst versichert oder zah-
lungsfahig ist.

Komfort

Einen weitergehenden Ver-
sicherungsschutz bietet das
Komfort-Produkt. So werden
zum Beispiel Schdden bis zu
50.000 Euro, die von Kindern
oder anderen deliktunfdahigen
Personen verursacht werden,
ibernommen. Auflerdem sind
Drohnen bis zu 4 Kilogramm
versichert sowie ein mdgli-
cher privater oder beruflicher
Schliisselverlust inklusive
Folgeschdden  bis  100.000
Euro. Ebenso abgedeckt sind
Schédden an gemieteten oder
geliehen beweglichen Gegen-
stdnden bis 10.000 Euro ohne
Selbstbehalt. Leiht man sich

beispielsweise die Heckensche-
re oder den Hochdruckreiniger
aus der Nachbarschaft und be-
schadigt diese wversehentlich,
so greift in diesem Fall die Pri-
vat-Haftpflichtversicherung.
Es besteht zudem die Méglich-
keit, zum Komfort-Produkt das
Plus-Paket hinzu zu wéhlen.

Plus-Paket

Diese Variante enthélt zusdtz-
liche Leistungen, wie zum
Beispiel die Absicherung von
nebenberuflichen Tatigkeiten
bis 20.000 Euro Jahresumsatz
oder eine Opferhilfe inklusi-
ve Kosteniibernahme fiir eine
psychologische Erstbetreuung.

Nachhaltigkeit

Der neue Reparaturbonus in
der Privat-Haftpflichtversiche-
rung trdgt zur Nachhaltigkeit
bei. ,Reparieren statt neu kau-
fen”: Reparaturkosten werden
mit bis zu 50 Prozent iiber dem
aktuellen Zeitwert erstattet.
Beschéddigte Sachen miissen
somit nicht mehr vorschnell
entsorgt werden.

Hohe Qualitédt zum giinstigen
Preis

Die Produktvariante Komfort
mit Plus-Paket wurde sowohl
fiir Familien als auch fiir junge
Leute bereits mit der hochsten
Bewertung  ,hervorragend”
(FFF+) von der renommierten
Ratingagentur Franke und

Bornberg ausgezeichnet. Auch
mit Hinblick auf das PreisLeis-
tungs-Verhdltnis ist die neue
Privat-Haftpflichtversicherung
sehr gut positioniert.

Welches Produkt und welche
Versicherungssumme ist fiir
Thre Absicherung am sinn-
vollsten? Ich empfehle ein
individuelles ~ Beratungsge-
sprach. Melden Sie sich gern
bei mir. Ich freue mich, Sie zu
Threr neuen finanziellen Absi-
cherung beraten zu kénnen.

L]
5 Sparkasse
Neubrandenburg-Demmin

Kenny Salow

Versicherungsberater
Privatkunden Sparkasse
Neubrandenburg-
Demmin

Telefon:
0395 373-2630,
0151 62458017

E-Mail:
kenny.salow@
spk-nbdm.de
www.spk-nbdm.de
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Adventssehifffahrten

ab Waren mit der DS Europa

P DR.LEHNER
<l IMMOBILIEN

Vorlde
1

Tickets
online buchen
www.mueritz- |
ticket.de

IR KENNEN.DENWERT:

IHRES HAUSES

Jetzt Immobilie bewerten lassen!
0395-57081121 | dr-lehner-immobilien.de

Weil guter Service ein Zuh

rgstraBBe 8 [ 17033 N
hner-immobilien.d

Ziegel
nb@dr

www.weisse-flotte-mueritz.de
Tel. 03991 122668 od. 01758335958
info@weisse-flotte-mueritz.de

&

In der Beratung mit alteren Hoérgera-
te-Interessenten ist eine haufig ange-
fuhrte Besorgnis, ob denn die Hand-
habung auch gelingen werde. Das ist
tatsachlich eine wichtige Frage, denn
so schén die Miniaturiierung der mo-
dernen Technik im Allgemeinen ist,
stellt sie doch gerade Altere manch-
mal vor groBe Probleme. Die Finger
sind nicht mehr so gelenkig wie friher,
deren Feinfihlichkeit hat gelitten und
ohne Brille geht nichts mehr. »Wie soll
ich da mit einem kleinen Hoérgeréat zu-
rechtkommen?« Das fragen sich viele
- zurecht.

Da habe ich jetzt eine gute Nachricht:
Es gibt Horgerate, die sind ganz ein-
fach zu bedienen, da sie automatisch
funktionieren und auch keinen Bat-
teriewechsel mehr bendtigen. Sie ar-
beiten mit Akku. So etwas kennen
wir schon seit einem Viertel-Jahrhun-
dert. Aber das waren dann groBe Hin-
ter-dem-Ohr-Gerate (HdO). Erst jetzt
gibt es auch kleine Gerate, die wirk-
lich zuverlassig funktionieren und ganz
einfach zu bedienen sind, weil erstens
die Akkus fest eingebaut sind, d.h. sie
mussen nicht zum Laden entnommen
werden und zweitens, weil jetzt die
Lithium-lonen-Akkus verwendet wer-

- Anzeige -

Akku-Hoérgerate sind ganz leicht zu bedienen

Dr. Roland Timmel Foto: privat
den, die zuverlassig jahrelang
garantiert jeden Tag von morgens bis
abends die Horgerate mit Strom ver-
sorgen.

Und jetzt kommt die beste Nach-
richt: Seit neuestem gibt es solche
Akku-Technologie von TELEFUNKEN
auch in Im-Ohr-Geréten. Das ist gerade
fur Brillentrager oder auch jetzt bei der
Benutzung der Corona-Masken eine
groBe Erleichterung, denn die HdOs
verheddern sich gern in den Schniiren
und flhren zu VerdruB.

Lassen Sie sich beraten, damit auch
Sie baldmoglichst in den GenuB dieser
neuen Technik kommen kdnnen.

Ihr Dr.-Ing. Roland Timmel

TELEFUNKEN

TELEFUNKEN Im-Ohr-
Horsysteme mit Akku-
Technologie. Entdecken Sie
jetzt die kleinen und diskreten
Horsysteme von TELEFUNKEN
— einfache Handhabung

ohne Batterien.

TELEFUNKEN Im-Ohr-Horsysteme
mit Akku-Technologie

TELEFUNKEN Hérsysteme mit smarter
Lithium-lonen-Akku-Technologie begleiten Sie
zuverlassig durch den Tag! Einmal aufladen
und bis zu 24 Stunden ununterbrochen gutes
Horen genieBen! Weitere Infos unter
www.hoerex.de/telefunken.

Exklusiv bei Ihrem HOREXperten!

0

-

HORGERATE DR. TIMMEL
GUT HOREN - DABEI SEIN!

KirchenstraBe 2
17192 Waren
Tel.: 03991-667077

SassenstraBBe 5
17235 Neustrelitz
Tel.: 03981-203237

www.dr-timmel.de

ExKlusiver Vertrieb durch HOREX Hor-Akustik eG, Flipses Wiese 14, 57223 Kreuztal.
TELEFUNKEN und die TELEFUNKEN Logos sind Marken der
TELEFUNKEN Licenses GmbH und werden unter Lizenz genutzt
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meban

SOMMERGARTEN
TERRASSENDACHER

Foto: Anke Houdelet

e Neubalk, und Umbau- Nachrustung und Samerung
. Fachkundnge Wartung Pflege & Optlmlerung von Klaranlagen und Pumpwerken
E E U Pumpentechmk (Pumpwerke Hebeanlagen.. ) &
o Zertifizierte Dichtheitspriifung von Abwasseranlagen un 3]
[ leitungen nach DIN 4261, DIN 1986-30 und EN 1610 ks s
E . Kostenlose Erstberatung
j]
Feldstrs3 |'17033 Neubrandenburg
Tel. 0395 7782021 [ www. abwassersysteme net

Ihr Kundenberater:
Marko Lange

0395367 52-0
meban.de

1
Sprechen Sie uns gerne an! er stehen lhnen ABWA SSERSYSTEME
gerne fiir alle Fragen rund um'das Thema UWE COLLIER
Abwasserentsorgung zur Verfugur!gi

scHUCO warema

Qualitatsumziige zum besten Preis
4“’@

ko -Unedd

_ \ Gillmeister

Neubrandenburger Mahelspedition

Friedrich-Engels-Ring 1 . . _
17033 Neubrandenburg | UEEEeLesinaer:
Tel. 0395 4 22 99 99 v Wohnungsauflssung
v Kiichen- & Mobelmontagen
v Tresor- & Klaviertransporte
v Bereitstellung von Lagerflachen
A - v bundesweit & international
und vieles mehr...

Unsere
Immobilienberater:
Heiko Bartelt /
Christian Behrndt

Rufen Sie an:

Sparkasse S —— prE—
Telefon 0395 373-2261 P . Der Spezialist fiir Seniorenumziige
Neubrandenburg Full-Service-U d Rundum-Sorglospaket
www.spk-nbdm.de Demmin e wamug-2000.de. P

www.umzug-2000.de
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LiInDeTaLCENT,

www.facebook.com/LindetalCenter

Das Lindetal Center wiinscht
allen Kunden viel SpaB beim
Weihnachtsshopping...

SUPPORT
YOUR
LOCAL!

3h kostenlos

ANZEIGENTEIL

Kaufen Sie Ihre Geschenke lokal. Bei uns gibt es
immer besondere Angebote zur Weihnachtszeit.
Weihnachtshoppen fiir die ganze Familie.

GeSChenke aﬁ;&_o“ﬁm \ gt

Eine gute Geschenkidee ist
auch unser Centergutschein!

COSMETIC Exclusiv & KD SCHMUCK - bietet fiir
jeden Geldbeutel das richtige Geschenk! Uber
100 Sorten Parfim- & Pflegeprodukte, Action,
Idris & Casino aus friiheren Zeiten...

Uber 1500 Damen,- Herren & Kinderuhren. Ob
925 Sterling Silber, Edelstahl, Echtstein-, Perlen-
& Kinderschmuck. Das Motto seit 33 Jahren:
"Was nicht passt, wird passend gemacht!"

...und zun Stankung

eine bunte Auswahl an Speisen und Getrdanken
fir die Mittagspause oder zwischendurch...

GER
B“fNG

EITIJCLAGl Ji ik

Bei Pelman gibt es in der Adventszeit auch
warme Waffeln. Lassen Sie es sich schmecken.




